
 
 

Der Paritätische Thüringen ist einer der sechs Wohlfahrtsverbände. Unsere ca. 340 Mitgliedsorganisationen 

stehen bei uns im Fokus und wir vertreten die Interessen unserer Mitglieder gegenüber Politik, 

Kostenträgern, Verwaltung und Öffentlichkeit sowie bieten Betreuung und Beratung auf fachlicher Ebene. 

Unsere Mitgliedsorganisationen sind in allen sozialen Bereichen, wie beispielsweise Kindertagesstätten, 

Pflege, Eingliederungshilfe oder Kinder- und Jugendhilfe tätig. Wir gestalten Thüringen nach unseren 

Prinzipien Vielfalt, Offenheit und Toleranz. 

 

Eine entscheidende und verantwortungsvolle Schnittstelle ist dabei die Kommunikation nach innen und 

außen. Hierfür suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

 

Leitung Öffentlichkeitsarbeit/Kommunikation (m/w/d) 
 

Unser Angebot 

 

• Ideale Rahmenbedingungen - eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit attraktiver Vergütung, eine 

Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge und 28 Tage Urlaub 

• Eine verantwortungsvolle Aufgabe mit viel Gestaltungsraum 

• Ein erfahrenes Team, dass immer offen für neue Ideen ist   

• Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten nach Ihrem Bedarf – eine Akademie mit vielfältigem 

Bildungsprogramm direkt im Haus 

• Wir achten auf Ihr Wohlbefinden: Kaffee, Wasser und Obst durch den Arbeitgeber, wöchentlich 

buchbare Massagetermine, regelmäßige Personalentwicklungstage, jährlicher Gesundheitstag, 

Zuzahlung zur Bildschirmarbeitsplatzbrille und zahlreiche private Vorteile durch unsere 

Rahmenverträge (Vergünstigungen für Fitnessstudio, Autovermietung u. v. m.) 

 

Ihre Aufgaben 

 

• Vertretung des Paritätischen, seiner Werte und Ziele gegenüber der Medienöffentlichkeit 

• Betreuung und Weiterentwicklung der social Media Kanäle 

• Kommunikation gegenüber den Mitgliedsorganisationen des Paritätischen und gegenüber den 

Mitarbeitenden des Paritätischen 

• Identifizieren von Themen, zu denen sich der Paritätische öffentlich äußern kann oder muss 

• Planung, Durchführung und Moderation von Veranstaltungen 

• Umsetzung von Druckprodukten, wie Broschüren oder Flyer 

• Umsetzung und Einhaltung des Corporate Designs  

• Beratung und Unterstützung der Geschäftsleitung in der internen und externen Kommunikation 

 

Ihr Profil 

 

• Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Politik/Kommunikation/Medien oder vergleichbare  

Ausbildung 

• Sicherer Umgang mit den Microsoft Office-Produkten 

• Eigeninitiative und Teamgeist sowie eine selbstständige und organisierte Arbeitsweise 

• Wie in allen Medienjobs – Stressresilienz 

 



 
 

Interesse geweckt? 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 02. Juni 2024 an  bewerbung@paritaet-th.de 

inklusive Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und dem frühestmöglichen Eintrittstermin. Fragen beantwortet 

Ihnen gern Corinne Laudan (Tel. 036202 26-182). 


