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Vorwort

Krisen — Unsicherheiten — Bestandigkeit — Lobbyarbeit

Mit dem Tatigkeitsbericht bietet der LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e.V. seinen
zahlreichen Partner*innen sowie allen interessierten Personen einen Uberblick (iber die um-
fangreichen Themen, Arbeitsschwerpunkte und Aktivitaten der LIGA Thiringen — ganz nach
dem Motto: , Tu Gutes und rede dartber.”

War das Vorjahr noch mit ,Veranderungen — Bestandigkeit — Weiterentwicklung" (iberschrie-
ben, markierte fir die LIGA, fiir unsere Mitglieder und Leistungserbringer der russische
Angriffskrieg auf die Ukraine, einen bis dato unvorstellbaren Umbruch. Seit dem 24. Feb-
ruar 2022 herrscht wieder Krieg in Europa. Die Coronapandemie war noch lange nicht beendet
und plétzlich galt es, Gefllichtete aus der Ukraine aufzunehmen und zu betreuen. Fiir Kinder
aus der Ukraine brauchte es eine Betreuung, Unterbringung, einen Kita-Platz oder der Schul-
besuch war sicherzustellen. Eine weitere Folge war die stetig ansteigende Inflation und die
Energiepreis- und Energieversorgungs-Krise. Die Auswirkungen auf den Weltenergiemarkt
waren betrachtlich. In der Folge anderte sich, ahnlich wie zu Beginn der Coronapandemie, die
Agenda der LIGA teils enorm. Es galt, neue Themen und Herausforderungen in den Blick zu
nehmen und zu ldsen.

Die Energiepreis- und Energieversorgungs-Krise stellte sowohl die Birger*innen als auch die
Dienste und Einrichtungen der Freien Wohlfahrtspflege vor ungekannte Herausforderungen.
Neben der Frage der Versorgungssicherheit mit Strom und Gas im Winter 2022 folgten sehr
schnell die stark steigenden Energiepreise. Dazu kam die Refinanzierung der Auswirkung der
steigenden Inflation, die besonders fiir gemeinniitzige Trager aufgrund ihrer Finanzierungslo-
giken mehr als eine Herausforderung ist. Diese und eine Vielzahl weiterer Schwierigkeiten
fihrten zu groBen Unsicherheiten. Wie kdnnen die Blrger*innen die Auswirkungen der Ener-
giepreisekrise bewdltigen? Welche Folgen hat sie flir die soziale Infrastruktur aber auch auf
den sozialen Frieden in unserem Land? Auch diese Fragen standen im Mittelpunkt der LIGA
und ihrer Lobbyarbeit.

Trotz eines weiteren krisengepragten Jahres, verlor die LIGA Thiringen nicht an Bestandig-
keit, Zuverlassigkeit und Beharrlichkeit und trat und tritt wie je her sowohl fiir die Menschen
ein, die die Angebote der Sozialen Arbeit in Anspruch nehmen als auch fir die Mitarbeitenden
und Leistungserbringer der Dienste und Einrichtungen der LIGA-Mitgliedsverbande. Wir haben
Gesetzesvorhaben und -anderungen begleitet und in zahlreichen Landesgremien, Facharbeits-
kreisen, Kommissionen, Schiedsstellen und Beiraten unsere abgestimmten Positionen
eingebracht.

Viele Themen in Landesgremien aber auch Gesetzesvorhaben und -anderungen und das Ver-
waltungshandeln auf Landes- aber auch lokaler Ebene forderten die Lobbyarbeit der LIGA.
Es galt, Politik und Verwaltung zu beraten und besonders die Auswirkungen von Gesetzesan-
derungen und Verwaltungshandeln auf Leistungserbringer, Mitarbeitende und
Leistungsberechtigte zu erkldren. Das Fachwissen und die Expertise der LIGA-Verbande ist
hierbei stets der Garant und die Grundlage fiir eine zielgerichtete Beratung.

Daruber hinaus gab es noch eine Vielzahl weiterer Themen und gesellschaftlichen Entwicklun-
gen, die wir in dem vorliegenden Tatigkeitsbericht 2022 aufzeigen. Beispielhaft sei hier die
Starkung und der Ausbau des Handlungsfeldes Arbeits- und Fachkrdfte genannt. Auch die
Auswirkungen der noch im Dezember 2021 vom Thiringer Landtag beschlossenen globalen
Minderausgabe und die Anerkennung von Overheadkosten und Abschreibungen bei Freien
Schulen nahm einen groBen Raum in der LIGA-Arbeit 2022 ein.
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Mein herzlicher Dank gilt allen Mitarbeiter*innen der LIGA-Geschéftsstelle, unseren Mitglie-
dern, dem LIGA-Hauptausschuss und den zahlreichen Fachreferent*innen der Verbande fir
ihre tatkraftige und stets hoch engagierte Arbeit. Die Vertretung der Interessen der Biirger*in-
nen, der Leistungserbringer und der Menschen, die die Dienste und Einrichtungen der Freien
Wohlfahrtspflege in Anspruch nehmen, ist ein wesentlicher Garant die soziale Infrastruktur in
Thiringen sicherzustellen und weiter zu entwickeln. Das ganz im Sinne von , Thiringen bleibt
Sozial™

Tino Griibel
Geschaftsfuhrer



1. Grundsatzliches!

Die LIGA und die in ihr zusammengeschlossenen Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege
sind maBgeblich verantwortlich fiir die Wahrung und Vertretung der gemeinsamen Belange
der Freien Wohlfahrtspflege im Freistaat Thiiringen — in der Offentlichkeit, gegeniiber der Lan-
desregierung, den staatlichen und kommunalen Verbanden und allen sonstigen Organisationen
der offentlichen Selbstverwaltung sowie in Fachorganisationen und -verbanden.

Sie begleiten Gesetzesinitiativen und Gesetzesanderungen, arbeiten in Landesgremien, Fach-
arbeitskreisen und -ausschlssen, Arbeitsgemeinschaften, Entgelt- und Pflegesatz-
kommissionen, Schiedsstellen, Beiraten oder Kommissionen mit und bringen ihre fachlichen
Positionen ein.

Weiterhin entwickeln die LIGA-Verbande u.a. Rahmenkonzeptionen und Mustervereinbarun-
gen, Leistungsbeschreibungen sowie Qualitats- und Leistungsstandards. Sie koordinieren den
Prozess der Qualitatssicherung und -entwicklung in allen Arbeitsfeldern und Fachbereichen.

In der Satzung des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e. V. heift es?:
Der Zweck des Vereins ist:

e die Beférderung und Koordinierung der Zusammenarbeit der Spitzenverbande der
Freien Wohlfahrtspflege

e die Forderung des Wohlfahrtswesens, insbesondere der Zwecke der amtlich anerkann-
ten Verbande der freien Wohlfahrtspflege, ihrer Unterverbdnde und ihrer
angeschlossenen Einrichtungen und Anstalten

e die Beférderung des sozialen Zusammenhaltes in der Gesellschaft durch Angebote und
Leistungen zur sozialen Integration von sozial Bedirftigen

e die Forderung des Gemeinwohls durch die Einbeziehung und Férderung des freiwilligen
blirgerschaftlichen Engagements

Soziale Arbeit befindet sich in einem steten Wandel, den die LIGA gemeinsam mit Landesre-
gierung, Parlamenten, Organen der Selbstverwaltung, gesellschaftlichen Akteuren, den
Leistungserbringern und den Leistungsberechtigten proaktiv gestaltet.

Dabei reprasentieren die Wohlfahrtsverbande das Fachwissen und die Erfahrung von mehr als
60.000 Menschen, die im Freistaat Thiringen in allen Feldern der Sozialen Arbeit tatig sind.

Das Spektrum reicht von der Frihférderung tber Kinder- und Jugendeinrichtungen, Alten- und
Pflegeheime, Beratungsstellen und Beschaftigungsprojekte bis hin zu Frauenhdusern, Selbst-
hilfeprojekten, Gesundheitseinrichtungen, Ehrenamt u.v.m.

Die Verbande und Leistungserbringer der Freien Wohlfahrtspflege sind freigemeinniitzig tatig
und gepragt durch unterschiedliche weltanschauliche und religiése Motive. Durch ihr breites
Spektrum an sozialen Hilfen sind sie besonders nah an den Bedirfnissen und Notwendigkeiten
der Menschen vor Ort. Hierdurch leisten sie flir das Gemeinwesen einen unentbehrlichen Bei-
trag des Sozialstaates.

! Informationen zur LIGA Thiringen gibt es auch in Leichter Sprache. Diese sind abrufbar unter
https://liga-thueringen.de/ueber-uns/ueber-die-liga-thueringen-in-leichter-sprache

(Stand: 22. Juni 2023). Grundsatzliches zur LIGA Thiiringen in Leichter Sprache finden Sie auch in der
Anlage des hier vorliegenden LIGA-Tatigkeitsberichts.

2§ 2 Abs. 1 Satzung des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e. V., abrufbar unter
https://liga-thueringen.de/satzung (Stand: 22. Juni 2023).



https://liga-thueringen.de/ueber-uns/ueber-die-liga-thueringen-in-leichter-sprache
https://liga-thueringen.de/satzung

Folgende Wohlfahrtsverbande haben sich im LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in
Thiringen e.V. zusammengeschlossen:

( AV Arbeiterwohlfahrt Landesverband Thiiringen e. V.

Caritasverband fiir das Bistum Erfurt e. V.
Caritasverband fiir die Didzese Fulda e. V.

Caritasverband fiir das Bistum Dresden-MeiBen e. V.

— Der Paritatische Wohlfahrtsverband (Der Paritatische) Landesverband
= Thiringen e. V.
PARITAT
|2 ~/  Deutsches Rotes Kreuz Landesverband Thiiringen e. V.
O S/
Vs e

. Diakonisches Werk Evangelischer Kirchen in Mitteldeutschland e. V.

r.. a Diakonie Hessen — Diakonisches Werk in Hessen und Nassau und
. Kurhessen-Waldeck e. V.

w Judische Landesgemeinde Thiiringen (K.d.6.R.)
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1.1 Name, Sitz, Anschrift und Griindungsjahr

LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e. V.
Arnstadter StraBe 50
99096 Erfurt

Telefon: (0361) 511499 -0
E-Mail: info@liga-thueringen.de
Website: www.liga-thueringen.de

Die "LIGA der Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege" wurde als Arbeitsgemeinschaft
am 14. September 1990 gegriindet. Die Griindung des Vereins "LIGA der Freien Wohlfahrts-
pflege in Thiringen" geht auf den 20. Dezember 2007 zurick.

Der Sitz des Vereins ist Erfurt.

1.2 Rechtsform, Eintragungs-/Aufsichtsbehoérde und Ort, Registernummer

Die LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen ist ein eingetragener Verein und seit dem
5. August 2008 im Vereinsregister am Amtsgericht Erfurt unter dem Aktenzeichen VR 162486
verzeichnet.

1.3 Angaben zur Steuerbegiinstigung

Die Arbeit des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e.V. ist wegen Foérderung des
Wohlfahrtswesens nach dem letzten Freistellungsbescheid des Finanzamts Erfurt (Steuernum-
mer 151/141/11985) vom 22. Januar 2020 nach § 5 Abs. 1 Nr. 9 des
Korperschaftsteuergesetzes von der Kérperschaftssteuer und nach § 3 Nr. 6 des Gewerbesteu-
ergesetzes von der Gewerbesteuer befreit.

Der Veranlagungszeitraum des aktuellen Freistellungsbescheids sind die Jahre 2016 bis 2018.


mailto:info@liga-thueringen.de
http://www.liga-thueringen.de/
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2. Die LIGA-Organe und -Strukturen

Grundsatzliche Arbeits- bzw. Strukturelemente sind Mitgliederversammlung, Hauptausschuss,
Steuerungsgruppen, Arbeitsgruppen, Unterarbeitsgruppen und Projektgruppen. Diese Struk-
turelemente unterteilen sich dabei in zeitlich befristete und in kontinuierliche
Arbeitszusammenhange (siehe Anhang, Organigramm des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege
in Thiringen e.V.).

Die Zusammenarbeit in jedem LIGA-Gremium wird durch eine sogenannte Projektleitung ko-
ordiniert, die gleichermaBen die erste Ansprechperson bei inhaltlichen Fragestellungen ist. Die
Projektleitungen rotieren in der Regel und werden durch die jeweiligen Gremien gewahlt. Or-
ganisatorisch unterstiitzt werden die Projektleitungen durch die LIGA-Geschaftsstelle.

2.1 Mitgliederversammlung, Vorstand, Hauptausschuss

Das oberste Entscheidungsgremium des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e. V.
ist die Mitgliederversammliung.

Die Mitgliederversammlung setzt sich aus den folgenden neun Spitzenverbanden der Freien
Wohlfahrtspflege auf dem Gebiet des Freistaats Thiringen zusammen:

e Arbeiterwohlfahrt Landesverband Thiringen e. V.

e Caritasverband fiir das Bistum Erfurt e. V.

e Caritasverband fir die Didzese Fulda e. V.

e Caritasverband flir das Bistum Dresden-MeiBen e. V.

e Der Paritatische Wohlfahrtsverband (Der Paritdtische) Landesverband Thiringen e. V.

e Deutsches Rotes Kreuz Landesverband Thiringen e. V.

¢ Diakonisches Werk Evangelischer Kirchen in Mitteldeutschland e. V.

¢ Diakonie Hessen — Diakonisches Werk in Hessen und Nassau und
Kurhessen-Waldeck e. V.

¢ Jidische Landesgemeinde Thiringen (K.d.6.R.)

Die Mitgliedsverbande entsenden bis zu zwei Personen in die Mitgliederversammlung, von de-
nen eine Person stimmberechtigt ist. Folgend eine Ubersicht der vertretenden Personen. In
Klammern wird die Funktion/Position der Person im jeweiligen Verband benannt.



Arbeiterwohlfahrt Landesverband Thiiringen e. V. (AWO

Katja Glybowskaja (geschéftsfiihrendes Vorstandsmitglied)

Sonja Tragboth (Bereichsleiterin Kinder- und Jugendhilfe)

[ 73
Caritasverband fiir das Bistum Erfurt e. V. ’4%

caritas

Monika Funk (Vorstandsvorsitzende und Di6zesan-Caritasdirektorin)

Christian Maschke (Abteilungsleiter Beratung und Soziale Dienste)

S 73
Caritasverband fiir die Diozese Fulda e. V. ’a%

carntas
Die Stimmrechte des Caritasverbandes fiir die Didzese Fulda e. V. werden vom Caritasverband fiir
das Bistum Erfurt e. V. ausgelibt.

N 73
Caritasverband fiir das Bistum Dresden-Meif3en e. V. %
cantas

Die Stimmrechte des Caritasverbandes fiir das Bistum Dresden-Meif3en e.V. werden vom Caritas-
verband flir das Bistum Erfurt e.V. ausgeibt.
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Der Paritdtische Wohlfahrtsverband (Der Parititische) Landesverband E
Thiiringen e. V. PARITAT

Stefan Werner (Landesgeschaftsfiihrer)

Steffen Richter (stellvertretender Landesgeschéftsfiihrer, Referent
Kinder- und Jugendhilfe)

Deutsches Rotes Kreuz Landesverband Thiiringen e. V. :%+°~:

Jorg Geibert (Vorstandsvorsitzender)

Antje Rosner (Vorstandsmitglied und Abteilungsleiterin Sozialarbeit)
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fa’s)
Diakonisches Werk Evangelischer Kirchen in Mitteldeutschland e.V. Ak
Diakonie
OKR Christoph Stolte (Vorstandsvorsitzender)
Gudrun DreBel (Bereichsleiterin Soziale Dienste)
Diakonie Hessen — Diakonisches Werk in Hessen und Nassau und fe's)
Kurhessen-Waldeck e. V. n..«,.

Thomas Klamt-Bender (Referat Diakonie in der Region (Kurhessen-
Waldeck))

Jiidische Landesgemeinde Thiiringen (K.d.6.R.) .

Prof. Dr. Reinhard Schramm (Vorsitzender)

René André Bernuth (Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutsch-
land e. V. in Vertretung der Jidischen Landesgemeinde Thiringen)
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2.2 Geschaftsfiihrung

tung flr die Umsetzung von Zielen und Aufgaben des Vereins inne.
Insbesondere betrifft dies die Entwicklung und Koordination von Pro-
jekten und MaBnahmen zur systematischen Zusammenarbeit mit
Landespolitik, Landesregierung, kommunalen Spitzenverbanden und
sozialen Organisationen im Sinne von Politikberatung und Einfluss-
nahme auf die Weiterentwicklung der Sozialpolitik in Thiiringen.

ﬁ Die Geschaftsfiihrung der LIGA Thiringen hat die Gesamtverantwor-
ﬁz.m \
oy

==
A

Im Geschaftsjahr 2022 war Herr Tino Grlibel der Geschaftsfiihrer der
LIGA Thiringen.

2.2.1 LIGA-Geschaftsstelle

Zentrale Aufgaben der LIGA-Geschaftsstelle sind die Entwicklung und Koordination von Pro-
jekten und MaBnahmen zur systematischen Zusammenarbeit mit Landespolitik,
Landesregierung, Kommunalen Spitzenverbanden und sozialen Organisationen.

Die Geschaftsstelle sorgt fiir die planmaBige Beratung, Abstimmung und wechselseitige Infor-
mation zwischen den externen Gremien, Akteur*innen, Partner*innen und den LIGA-
Arbeitsstrukturen.

Die Geschaftsstelle stellt die Umsetzung der Beschlusslagen der Mitgliederversammlung/des
Hauptausschusses sicher und verantwortet den regelmaBigen Informationstransfer.

2.2.2 Personalstruktur

Personalstelle Vollbeschiftigteneinheit

(VbE)

Bemerkung

LIGA-Geschaftsstelle

Geschaftsflihrung 1,0 VbE/40 Stunden
Referent 1,0 VbE/40 Stunden 1 Monat Elternzeit
Referent 0,875 VbE/35 Stunden im Monat 07/2022:
Medien, IT, VA-Management, 1,0 VbE/40 Stunden
Projektverwaltung (Elternzeitvertretung)
Biroleitung 1,0 VbE/40 Stunden bis 05/2022

0,8 VbE/32 Stunden ab 06/2022 bis 11/2022
Biroleitung 0,875 VbE/35 Stunden ab 9/2022

Verwaltungsassistenz

0,625 VbE/25 Stunden

im Monat 07/2022:
0,875 VbE/35 Stunden

Projektmanagement PG ,strategische
Partnerschaft mit den drtlichen LIGA-
Strukturen®

0,325 VbE/13 Stunden

Projekt: Kompetenzzentrum fiir Strategische Sozialplanung (KOSS)

Referent Strategische Sozialplanung,
Projektkoordination

1,0 VbE/40 Stunden

bis 9/2022

Referent Strategische Sozialplanung

1,0 VbE/40 Stunden
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Referentin Digitalisierung 1,0 VbE/40 Stunden ab 2/2022

Projekt: Fachberatungsstelle fiir Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatungsstellen
und Schuldenpravention im Freistaat Thiiringen

Fachberatung Recht 1,0 VbE/40 Stunden bis 06/2022
0,96 VbE/38,4 Stunden ab 07/2022
Fachberatung Schuldenpravention 1,0 VbE/40 Stunden bis 06/2022
0,96 VbE/38,4 Stunden ab 07/2022
Fachberatung Schuldenpravention 0,875 VbE/35 Stunden bis 06/2022
0,840VbE/33,6 Stunden ab 07/2022

2.3 Steuerungsgruppen

Steuerungsgruppen sind kontinuierliche, verbandstibergreifend besetzte Arbeitsstrukturen, die
in verantwortlicher Einbindung von Mitgliedern des Hauptausschusses fachpolitisches Schnitt-
mengenmanagement umsetzen. In ihrer Steuerungs- und Umsetzungsverantwortung werden
sie durch die Geschaftsstelle organisatorisch begleitet. Steuerungsgruppen bereiten Beschluss-
und Verhandlungssituationen sowie die Gremienarbeit fiir den Hauptausschuss vor, in dem sie
zu fachlichen und sozialpolitischen Fragestellungen durch verbandstibergreifende Abstimmung
Positionierungen und Antworten erarbeiten. Sie kdnnen hierbei z.B. zur Kldrung von Detailfra-
gen Unterarbeitsgruppen einsetzen.

2.4 Unterarbeitsgruppen

Unterarbeitsgruppen sind selbstorganisierte, in Eigenverantwortlichkeit der Projektleitung ge-
fuhrte, z.T. zeitlich befristete, verbandsiibergreifend besetzte Arbeitsinstrumente zur
Abstimmung von fach- bzw. themenfeldspezifischen Detailfragen, die Gremien- bzw. Verhand-
lungsstrukturen vorbereiten und umsetzen. Sie werden von den Steuerungsgruppen eingesetzt
und informieren ebenda Uber Arbeitsstande und -ergebnisse.

2.5 Arbeitsgruppen

Arbeitsgruppen sind selbstorganisierte, in Eigenverantwortlichkeit der Projektleitung gefiihrte,
verbandslbergreifend besetzte Arbeitsinstrumente zur Abstimmung von fach- bzw. themen-
feldspezifischen Detailfragen, die Gremien- bzw. Verhandlungsstrukturen vorbereiten und
umsetzen. Arbeitsgruppen kénnen sowohl zeitlich befristetet als auch kontinuierlich eingesetzt
sein. Sie werden vom Hauptausschuss eingesetzt und informieren ebenda tGber Arbeitsstande
und -ergebnisse.

2.6 Projektgruppen

Projektgruppen sind selbstorganisierte, in Eigenverantwortlichkeit der Projektleitung gefiihrte,
zeitlich befristete, verbandsiibergreifend besetzte Arbeitsinstrumente zur Erfiillung eines klar
definierten Projektauftrages. Sie werden vom Hauptausschuss eingesetzt und informieren
ebenda lber Arbeitsstande und -ergebnisse.
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2.7 Externe Gremienarbeit

Die LIGA und die in ihr zusammengeschlossenen Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege
sind in einer Vielzahl externer Gremien auf Landesebene vertreten, bspw. Landespflegeaus-
schuss, Landesjugendhilfeausschuss, Teilhabekommission.

2.8 Stadt- und Kreisligen

Auf der kommunalen Ebene schlieBen sich Trager der freigemeinniitzigen Wohlfahrtsverbande
zu ortlichen LIGA-Strukturen, den Stadt- bzw. Kreisligen bzw. Kreisarbeitsgemeinschaften zu-
sammen. Sie verstehen sich als kommunal-sozialpolitische Mitgestalterinnen, Partnerinnen fir
Verwaltung, Politik sowie Burgerinnen und Burger. Im Wesentlichen verfolgen sie die langfris-
tige Sicherung sowie die nachhaltige Weiterentwicklung der sozialen Arbeit vor Ort, durch ein
gemeinschaftlich-abgestimmtes sozialpolitisches Engagement. Neben einer stetigen Arbeits-
weise und Dialog finden regelmaBige, ortliche Treffen statt. Diese sind charakterisiert durch
einen fachlichen Erfahrungsaustausch, einer fachpolitischen Meinungsbildung und sozialpoliti-
schen AuBenvertretung.

Die LIGA Thiringen organsiert darliber hinaus regelmaBige Netzwerktreffen mit den Stadt-
und Kreisligen.

3. Die LIGA-Projekte

Neben der Einrichtung und des Betriebes einer eigenen Geschaftsstelle ist die LIGA auch Tra-
gerin von unterschiedlichen, geférderten Projekten.

3.1 Projekt Fachberatungsstelle fiir Schuldner- und Verbraucherinsolvenzbera-
tungsstellen und Schuldenpravention im Freistaat Thiiringen

Die Fachberatungsstelle fiir Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatungsstellen und Schul-
denpravention (FBS) befindet sich in Tragerschaft des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in
Thiringen e. V. Sie fungiert als thiringenweites Beratungs-, Dienstleistungs- und Informati-
onsangebot. Finanziert wird die Fachberatungsstelle durch Zuwendungen aus der Richtlinie
zur Forderung der Verbraucherinsolvenzberatung im Freistaat Thiringen.

Einen Schwerpunkt bildet die Fachberatung der Mitarbeitenden der sozialen Schuldner- und
Verbraucherinsolvenzberatungsstellen in Thiringen zu rechtlichen Themen. So erhalten die
Fachkrafte Unterstlitzung in schwierigen Einzelféllen durch die Kléarung komplexer juristischer
Fragestellungen. Uber Fortbildungsformate, wie der jahrlich zweimal stattfindende ,Praxistag",
aber auch durch die Beteiligung an regionalen Arbeitskreisen erhalten die Beratenden regel-
maBig Informationen Uber arbeitsfeldbezogene Entwicklungen aus der Gesetzgebung und
Rechtsprechung. Einen Schwerpunkt des Jahres 2022 bildete dabei die Beratung zu Fragen
und Problemen zur Anwendung der Anfang Dezember 2021 in Kraft getretenen umfangreichen
Anderungen der Vorschriften zum Pfandungsschutzkonto (P-Konto).

Ein weiteres zentrales Aufgabenfeld der Fachberatungsstelle ist die liberschuldungspraventive
Beratung und Information. Hiervon profitieren neben den Schuldner- und Verbraucherinsol-
venzberatungsstellen auch andere Fachkrafte gemeinnitziger Dienste und Einrichtungen. Die
FBS entwickelt dazu individuelle Veranstaltungskonzepte und Materialien fiir die Praventions-
arbeit. Uber Fortbildungen werden Multiplikator*innen wie P&dagog*innen aber auch
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Studierende einschligiger Studiengénge zu Themen der Uberschuldung, der Arbeitsweise der
Schuldnerberatung sowie zu Praventionsmethoden informiert.

Das Uberschuldungspraventive Wirken der Fachberatungsstelle war in 2022 vornehmlich durch
die allgemein stark gestiegene Inflation und insbesondere die Energiepreiskrise gepragt, die
einkommensarme Menschen besonders betroffen hat und deren Uberschuldungsrisiken er-
hoéhte. Dazu hat die Fachberatungsstelle insbesondere am ,Runden Tisch Energiearmut' des
Verbraucherschutzministeriums mitgewirkt und Offentlichkeitsarbeit betrieben.

Die FBS ist auBerdem an der Weiterentwicklung des Arbeitsfeldes beteiligt und sensibilisiert
fur gesellschaftliche Herausforderungen. Sie wirkt in entsprechenden Gremien mit, biindelt
einschlagiges Datenmaterial und ist landes- sowie bundesweit vernetzt.

In 2022 hat die Fachberatungsstelle im Rahmen der Unterarbeitsgruppe Schuldnerberatung
der LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e. V. in besonderem MaBe an einer verlass-
lichen Finanzierung des Arbeitsfeldes Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung durch den
Freistaat mitgewirkt. Durch mehrere, im Herbst 2022 gefiihrte, Gesprache mit Vertreter*innen
des Thiringer Ministeriums flir Migration, Justiz und Verbraucherschutz und Abgeordneten des
Thiringer Landtags konnte die ursprlinglich geplante Reduzierung der Férderung der Verbrau-
cherinsolvenzberatungsstellen in 2023 abgewendet werden.

3.2 Projekt Kompetenzzentrum fiir Strategische Sozialplanung

Beim LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e. V. wurde mit Beginn des Jahres 2015
aus Mitteln der Armutspradventionsrichtlinie® das Kompetenzzentrum Strategische Sozialpla-
nung (KOSS) aufgebaut und etabliert. Entsprechend des grundlegenden Zwecks der
Armutspraventionsrichtlinie lagt der Fokus auf der ,,Erh6hung der Kompetenz lokaler Akteure
in der Armutspravention" mittels der, in der Armutspraventionsrichtlinie des Freistaats Thiirin-
gen beschriecbenen ,Fachliche[n] Unterstitzung, Qualifizierung, Beratung und
Prozessmoderation lokaler Akteure und der LIGA der Freien Wohlfahrtspflege mit der Fokus-
sierung auf Armutsstrategien und soziale Integration®. Die Zielgruppe des Projekts sind die
Leistungserbringenden der sozialen Infrastruktur, insbesondere die der LIGA der Freien Wohl-
fahrtspflege, sowie die Spitzenverbéande im LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in
Thiringen e. V.

Das Projekt Kompetenzzentrum Strategische Sozialplanung war als Stabsstelle in der LIGA-
Geschaftsstelle verortet. Als gemeinsame Ressource der LIGA-Verbande begleitete das Kom-
petenzzentrum die verbandsibergreifende Entwicklung von Strategien zur Verankerung
raumlicher Planungs- und Steuerungsansatze im Rahmen o0.g. Armutspraventionsstrategie.

Im Jahr 2022 wurde das Projekt KOSS durch eine weitere Personalstelle unterstitzt. Mit dieser
wurde die Projektarbeit um die Weiterentwicklung und Erarbeitung von Handlungsempfehlun-
gen fur digitale Teilhabe der Dienste und Einrichtungen der Freien Wohlfahrtspflege in
Thiringen erweitert. Zudem wurde durch diese zusatzliche Projektstelle die Veranstaltungs-
reihe #sozialdigital, mit vier digitalen Seminaren, ins Leben gerufen. Hierin wurde die digitale
Welt mit sozialen Themen der Wohlfahrtspflege verkniipft.* Ein weiterer Schwerpunkt war die

3 Richtlinie tiber die Gewahrung von Zuschiissen aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds und des
Freistaats Thiiringen zur Férderung der Kompetenz lokaler Akteure in der Armutspravention (Armut-
spraventionsrichtlinie)

* Themen der Reihe #sozialdigital waren "Ambient Assisted Living — Selbstbestimmung durch Digitali-
sierung"; "Virtual Reality in der Fachkraftegewinnung"; "Die Bedeutung des Internets fiir Queere
Personen — Soziale Medien als Ankerpunkt" sowie "Digitale Teilhabe von Menschen mit Behinderung".
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Erstellung, Durchfiihrung und Auswertung einer Bedarfserhebung des Digitalisierungsstandes
Thiringer Wohlfahrtsverbande.

Das Kalenderjahr 2022 war fiir Dienste und Einrichtungen der Freien Wohlfahrtspflege gepragt
durch die Coronapandemie, den Ukrainekrieg und dessen Folgen. Entsprechend waren die
Schwerpunkte im Projekt KOSS:

- die Forderung des kollegialen Austausches der Akteure der Freien Wohlfahrtspflege unter-
einander sowie der Austausch mit kommunalen Akteuren,

- die Entwicklung und Aufrechterhaltung von 6értlichen Angebotsstrukturen,

- die Digitalisierung und digitale Teilhabe.

Der Uberwiegende Teil der Arbeit des KOSS lag in der Kreis- und Stadtligaarbeit. Die Projekt-
mitarbeitenden wurden haufig in die Sitzungen der Kreis- und Stadtligen eingeladen. Dazu war
das KOSS vielfach Erstansprechpartner bei der Einberufung von trageriibergreifenden Sitzun-
gen. Insbesondere aufgrund der technischen Ausstattung des KOSS und des technischen
Know-hows der Projektmitarbeitenden Ubernahm das Projekt im Berichtszeitraum in vielen
Fallen die Koordination und Moderation der entsprechenden Sitzungen. Ein Projektschwer-
punkt lag dabei auf der Vernetzung der LIGA-Trager und -Einrichtungen mit kommunalen
Vertreter*innen.

Im Netzwerk Kreisligen bindeln sich die Erfahrungen und Entwicklungen aus den Regionen in
allen Bereichen. Hier treffen sich die Vorsitzenden der Stadt- und Kreisligen einmal im Quartal
zum fachlichen Austausch. Das Netzwerk fand in 2022 ausschlieBlich digital statt.

Zu den Qualifizierungsangeboten des KOSS zahlten Fachtage, Publikationen und mehrere di-
gitale Angebote (Fachgesprache). Im Oktober 2022 fand der Arbeitskreis Sozialplanung in
Anlehnung an die Zukunftswerkstatt 2021 in Zusammenarbeit mit den Kolleg*innen des Thu-
ringer Ministerium flir Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie (TMASGFF), Institut
fir kommunale Planung und Entwicklung e.V. (IKPE) und Thiringer Initiative flir Integration,
Nachhaltigkeit, Kooperation und Aktivierung (Th.INKA) statt. Gemeinsam mit Ministerin Heike
Werner wurden aktuelle Herausforderungen im Kontext sozialer Inklusion bearbeitet und
Schwerpunkte der neuen Forderperiode ESF Plus vorgestellt.

Die methodische Ausgestaltung und die Ergebnisse der Zukunftswerkstatt ,Beteiligung in der
integrierten Sozialplanung®, die im Rahmen der Begleitstrukturen der Armutspraventionsricht-
linie des Europaischen Sozialfonds (ESF) im Dezember 2021 stattfand, wurden 2022 in der
gleichnamigen Broschiire aufbereitet und dokumentiert.”

Die Veranstaltungsreihe ,,Das Thiringer Férderband" aus dem Jahr 2021 wurde in 2022 wieder
aufgegriffen und im Rahmen von dreistiindigen online-Veranstaltungen in Teilen wiederholt.
Es wurde ein Uberblick {iber die Férderlandschaft in Deutschland gegeben, verschiedene Typen
von Forderern und Recherchemdglichkeiten vorgestellt und allgemeine Hinweise gegeben, was
bei Antragstellungen und Anfragen beachten werden muss.

Ein weiteres Instrument des Projekts war eine Audio-Podcastreihe zum Thema Sozialplanung.
Hierin wurde mit verschiedenen Talkgasten das Handlungsfeld vorgestellt, die Begriindung des
Kompetenzzentrums und die Einbindung in die LIGA Thiringen besprochen und Perspektiven
der Sozialplanung diskutiert. Gaste bzw. Kooperationspartner waren u.a. Planungskoordina-
tor*innen, die Stabsstelle Strategische Planung des TMASGFF und (ehemalige) LIGA-
Mitarbeitende aus dem Handlungsfeld Sozialplanung. Entstanden sind 4 Folgen mit jeweils 30
bis 40 Minuten Lange.

> Die Broschiire steht zum Download auf der Website der LIGA Thiringen zur Verfiigung:
https://liga-thueringen.de/aktuelles-der-liga/KOSS-Publikation-Zukunftswerkstatt-22 (Stand Juni
2022).
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Neben den Arbeits- und Abstimmungsprozessen mit Akteuren der LIGA-Strukturen (regional
sowie Uberregional) pflegte das KOSS ein projektbezogenes ,eigenes' Netzwerk. Das meint
insbesondere die Abstimmung und Kooperation mit den Partner*innen der Overheadprojekte
innerhalb der ESF-Armutspraventionsstrategie:

- Institut flir kommunale Planung und Entwicklung (IKPE) und
- Koordinierungsstelle Th.INKA Thiringen.

Fachlich begleitet wurde das ESF-Projekt KOSS durch die Stabsstelle Strategische Planung des
Thiringer Ministeriums flr Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie (TMSGFF).

Sowohl fiir die Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen als auch fir die
Dienste und Einrichtungen konnte das KOSS seiner verlasslichen Rolle als Multiplikator, Akteur
fur Wissenstransfer und ,Vernetzer" gerecht werden. Generierte Kenntnisse und Entwicklun-
gen flossen sowohl intern als auch extern in die LIGA-Arbeit ein und erganzten interdisziplinare,
fachliche Diskurse in strategischen Sozialplanungsprozessen der Stadt-/Kreisligen innerhalb
der Gebietskorperschaften.

ESF

EUROPAISCHE UNION EUROPA FUR THURINGEN
Europaischer Sozialfonds EUROPAISCHER SOZIALFONDS

STRATEGISCHE
SOZIALPLANUNG

A

Kommunen unterstatzen
ist unser Auftrag.

nnnnnnnnnnnn

Arbeitskrels Sozialplanung des TMASGFF & Werkstattgespréch des Kompetenz-

zentrums Strategische Sozialplanung der LIGA, IKPE und th.inka vom
12, Oktober 2022 in der Freien Evangelischen Gemeinde Erfurt
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4. Arbeitsschwerpunkte 2022

Die grundsatzlichen Schwerpunkte der LIGA-Arbeit bestehen in der koordinierten Zusammen-
arbeit der Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege auf Landesebene, der Lobbyarbeit,
der Politikberatung und -begleitung, der Positionierung zu sozialpolitischen und gesellschaftli-
chen Fragestellungen, der Durchfilhrung von zahlreichen  Gesprachen und
Fachveranstaltungen sowie in der Abgabe von fachlichen Stellungnahmen, bspw. zu Gesetzes-
entwurfen.

4.1 Aus den LIGA-Arbeitsstrukturen

In den folgenden Abschnitten werden stichpunktartig die Arbeitsstrukturen der LIGA sowie
deren Schwerpunktthemen in 2022 dargestellt. Diese Ubersicht hat keinen Anspruch auf Voll-
standigkeit und dient vordergriindig dazu, einen Eindruck der Themenvielfalt in der LIGA-
Arbeit zu vermitteln.

4.1.1 Steuerungsgruppe Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Anzahl Sitzungen in 2022
- 4 Sitzungen

Schwerpunktthemen

- SGB VIII-Novelle, insbesondere das Thema der Verfahrenslotsen

- Landesrahmenvertrag nach SGB VIII und Arbeit der Landeskommission/Schiedsstellenver-
fahren

- fachliche Empfehlungen zum Betriebserlaubnisverfahren

- Fachkraftesituation im Handlungsfeld Kinder-, Jugend und Familienhilfe

- Ausschreibungspflicht Kita

- Auswirkungen der Coronapandemie

- Digitalisierung in der Kinder- und Jugendhilfe

weitere Themen

- Einflihrung ITP ,FrihKi®

- Auswirkungen der Energiekrise und Inflation in den Arbeitsfeldern des SGB VIII
- Verstetigung PIA

- unbegleitete minderjahrige Auslander (UMA) / Auswirkungen des Ukrainekrieges
- Verstetigung der Ombudsstelle ,Dein Megafon™ nach der Modellphase

- Refinanzierung der Overheadkosten Schulsozialarbeit
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Die Steuerungsgruppe Kinder-, Jugend- und Familienhilfe verantwortet die Steuerung der fol-
genden Unterarbeitsgruppen® und die Abstimmung der LIGA-Positionen in den hier genannten
externen Gremien:

UAG Kita/Tagespflege und UUAG Sprach-Kitas
UAG Hilfen zur Erziehung (HzE)

UAG Familie; Frauen; Schwangerschafts(konflikt)beratung; Erziehungs-, Ehe-, Familien-
und Lebensberatungsstellen (EEFLB)

UAG Schuldnerberatung
UAG Landesprogramm Solidarisches Zusammenleben der Generationen (LSZ)

UAG Jugendarbeit / Jugendsozialarbeit

externes Gremium: Landesjugendhilfeausschuss (und dessen Arbeitsgruppen)

externes Gremium: Landeskommission § 78 SGB VIII

externes Gremium: Schiedsstelle SGB VIII

externes Gremium: Landesfamilienrat

externes Gremium: Stiftungsrat Europadische Jugendbildungs- und Jugendbegegnungs-
statte Weimar (EJBW)

externes Gremium: Projektgruppe des TMASGFF zum Landesprogramm Solidarisches Zu-
sammenleben der Generationen (PG LSZ)

externes Gremium: AG Zukunft Kita

externes Gremium: Stiftungsrat "Hand in Hand - Fir Kinder, Schwangere und Familien in
Not"

6 Ein Organigramm der Arbeitsstrukturen des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e. V. be-
findet sich in der Anlage des Tatigkeitsberichts.
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UAG Kita/Tagespflege und UUAG Sprach-Kitas

Anzahl Sitzungen in 2022

- UAG Kita: 10 Sitzungen sowie zwei Klausurtage

- UUAG Sprach-Kitas: 4 Sitzungstermine

- 4 Beratungen mit der Thiringer Landeselternvertretung und Teilnahme an deren Fachtag

- Teilnahme an 8 Beratungen der AG s des Landesjugendhilfeausschusses (Digitalisierung;
Betriebserlaubnis, Fachkrafte)

- 2 Fraktionsgesprache und eine Anhérung des Bildungsausschusses des Landtages

- 1 Beratung mit dem Gemeinde- und Stadtebund Thiringen

- 9 Beratungen AG Trager mit dem Referat Kita des TMBJS

- 2 Termine der AG Zukunft mit Minister Helmut Holter (TMBIJS)

Veranstaltungen / Fachtage / Workshops

- LIGA-Fachtag im Rahmen des Bundesprogramms ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schliis-
sel zur Welt ist ,Konzeptionsentwicklung — Lust statt Frust® am 14.09.2022 mit Fortbildung
der Fachberatungen am Vortag

- LIGA-Fachtag (ganztags): ,Reflexionstreffen — Fachberatung Kita" am 06.12.2022

Schwerpunktthemen

- Mitarbeit an der fachlichen Empfehlung ,Betriebserlaubnisprifung"

- Erarbeitung einer Checkliste ,Vorbereitung auf Betriebserlaubnispriifung® (veroffentlicht
auf der LIGA-Homepage)

- Erarbeitung LIGA-Positionspapier Fachkrafteentwicklung

- Weiterarbeit an Umsetzung ITP

- Begleitung kleine Kita-Novelle (Erarbeitung von LIGA-Stellungnahme)

- Fortflihrung des ,Sprach-Kita-Projektes" und des ,Vielfalt vor Ort-Projektes"

- Verstetigung des PiA-Projektes

- Austausch mit Initiatoren der Fachhochschule Erfurt und Mitglied des Fachbeirates Think-
Pad

G

Fachtag im Rahmen des Bundesprogramms Sprach-Kitas: Weil Sprache der
Schiissel zur Welt ist "Konzeptionsentwicklung — Lust statt Frust" vom
14. September 2022 in der Fachhochschule Erfurt
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- regelmaBiger Austausch mit Landeselternvertretung z.B. bzgl. Verpflegung

- Flucht aus der Ukraine (Platze fir Kinder in Kitas; Anerkennung von Fachkraften)

- Erarbeitung von Strategien zur Umsetzung des Bundesqualitatsentwicklungsgesetzes (wird
2023 fortgefiihrt)

weitere Themen

- Unterstiitzung der Einrichtung bei der Entwicklung von ,CoronamaBnahmen®

- Qualitatsentwicklung nach der Pandemie

- Unterstlitzung bei Erarbeitung von Gewaltschutzkonzepten

- Digitalisierung in Kitas

- Abwesenheitsregelung von Kindern mit Behinderung

- Fachkraftemangel — Einzelfallanerkennung fiir Kita ermdglichen (Entwurf ThirKJHAG § 23)
- Umsetzung Masernschutzgesetz

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Landesjugendhilfeausschuss (LJHA)

- Strategiegruppe des LJHA

- AG Digitalisierung (LJHA)

- AG Fachkréfte (LJHA)

- AG Betriebserlaubnis (LJHA)

- AG Zukunft Kita des TMBJS

- AG Trager des TMBJS

- Fachbeirat Kultur- und Religionssensible Bildung (KuRs.B)

- Fachbeirat Thiringer Institut flr frihkindliche Padagogik (ThinkPad)

UAG Hilfen zur Erziehung (HzE)

Anzahl Sitzungen in 2022
- 6 Sitzungen

Schwerpunktthemen

- Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Rahmenvertrages nach §78 SGB VIII, Arbeiten
in der Landeskommission

- Fachkraftesituation im Themenfeld/ Qualifizierung der Fachkrafte

- Umsetzung des Gesetzes zur Starkung von Kindern und Jugendlichen (KJSG)

weitere Themen

- Auswirkungen und MaBnahmen zur Bewaltigung der Corona-Pandemie
- Verstetigung der Ombudsstelle ,Dein Megafon™ in Thiiringen
- Auswirkungen der Energiekrise und Inflation auf Einrichtungen und Dienste

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Vor- und Nachbereitung sowie Teilnahme am Landesjugendhilfeausschuss (4x jahrlich)
- Landeskommission des Rahmenvertrages nach § 78 f. SGB VIII

- Vorbesprechung von Fallen der Schiedsstelle nach SGB VIII

- Strategiegruppe des Landesjugendhilfeausschusses (LJHA)

- Mitarbeit in verschiedenen UAG des Landesjugendhilfeausschuss (LJHA)
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UAG Familie; Frauen; Schwangerschafts(konflikt)beratung (SKB); Erziehungs-,

Ehe-, Familien- und Lebensberatungsstellen (EEFLB)

Anzahl Sitzungen in 2022

6 Sitzungstermine davon eine UAG-Klausur zum Thema § 218 StGB und Entwicklung der
Schwangerschaftskonfliktberatung

RegelmaBiger Fachaustausch im Rahmen der Sitzungstermine mit der Abteilung 21 und 25
im TMASGFF

Gesprach mit Karola Stange Die LINKE zur Umsetzung der Istanbul-Konvention

Klausur der UAG Familie (19.07.2022) — Erarbeitung einer Positionierung zum § 218 StGB

Veranstaltungen / Fachtage / Workshops

LIGA-Online-Seminar ,Update: Schwangerschaftsverhiitung® am 7. April 2022

Schwerpunktthemen

Themenfeld Schwangerschafts(konflikt)beratung

Sexuelle Selbstbestimmung und reproduktive Rechte vs. Schutz des ungeborenen Lebens.
Diskussion rund um die Abschaffung des § 218 StGB und Auswirkungen auf die Schwan-
gerschafts(konflikt)beratungsstellen. Positionierung/Haltungen der LIGA-Verbande.
Vorbereitung auf mdégliche Zukunftsszenarien z.B. bei Wegfall einer Pflichtberatung nach
§ 5 SchKG ff.

Medizinische Versorgungslage von Frauen insbesondere in der Schwangerschafts- und Ge-
burtsversorgung (Vor- und Nachsorge)

Legale/illegale Abbruchmethoden in Deutschland — Verweis auf Modellprojekt “Telemedi-
zinisch begleiteter medikamentdser Schwangerschaftsabbruch”

Biindnis fiir sichere und legale Schwangerschaftsabbriiche in Thiiringen - keine Mitwirkung
der LIGA, aber Kontakt liber einzelne Mitgliedsverbande und Trager im Blindnis.

Themenfeld Familie

Begleitung der Landesfamilienférderplanung im Rahmen der AG Weiterentwicklung der
Uberregionalen Familienférderung

Mitwirkung bei der Uberarbeitung fachlicher Empfehlungen EEFLB

Finanzierungsbedarfe der Schwangerschaftsberatungsstellen und Bedarfsplanung
Ukrainische Gefllichtete — Auswirkungen auf die Hilfelandschaft

Energiekrise und deren Auswirkung auf die Finanzierungsstrukturen von Beratungsstellen
und Frauen- und Familieneinrichtungen

Umsetzung Istanbul-Konvention

Frauenhausfinanzierung in Thiringen

Familienerholung/Sonderprogramm und Koordinierungsstelle

Schnittstelle Eingliederungshilfe — inklusiver Gewaltschutz und inklusive Angebote flir Fa-
milien

Rolle von queeren Bedarfen/Themen

Digitalisierung

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

Landesfamilienrat
o UAG Weiterentwicklung der Uberregionalen Familienférderung
o AG fachliche Empfehlungen Familienbildung



23

o AG Familienleitbild
o AG Konzeptentwicklung Thiringer Familien App
- Projektgruppe des TMASGFF zum Landesprogramm Solidarisches Zusammenleben der Ge-
nerationen (PG LSZ)
o UAG Uberarbeitung fachlicher Empfehlungen fachspezifische Planung
- AG Digitalisierung in der Kinder- und Jugendhilfe — Vertretung Bereich Familie
- Beirat zum Schutz vor hauslicher und sexualisierter Gewalt (,,Beirat Gewaltschutz"): Um-
setzung Istanbul-Konvention
- AG Uberarbeitung fachlicher Empfehlungen der EEFLB
- AG 9 Frauen mit Behinderung

UAG Schuldnerberatung

Anzahl Sitzungen in 2022

- 5reguldre UAG Sitzungen

- 2 ad hoc UAG Sitzungen

- 3 Gesprache mit Mitgliedern des Thiringer Landtags

- 2 Gesprache mit TMMJV bzgl. Finanzierung/Netzplanung/Haushaltsplanung

- 2 Beratungsgesprache mit TMASGFF und TMMJV zur Umsetzung des Hartefallfonds

Veranstaltungen / Fachtage / Workshops

- Planung: Fachtag ,Krankheit und Schulden — Missstéande und Perspektiven™ (Umsetzung in
2023)

Schwerpunktthemen

- Globale Minderausgabe und Kiirzungen in der Verbraucherinsolvenzberatung (VIB) — Re-
duzierung des Beratungsangebots thiringenweit

- Abfrage der Trager zu beantragten Personal- und Sachkosten und Auswirkung der Kiirzun-
gen

- Haushaltsplanung 2023 fir die Verbraucherinsolvenzberatung (VIB) — Finanzierung und
Absicherung des Beratungsangebots

- Diskussion bzgl. der pauschalierten Sach- und Verwaltungskosten in der Férderung VIB

- Auswirkungen der Energiekrise auf die Beratungsstellen (Bedarf, Anfragen, Wartelisten
etc.)

- Umsetzung Netzplanung VIB ab 2023 in Verbindung mit aktuellen Krisen: Inflation und
Energiepreissteigerung

- Umsetzung des Thiringer Energiehartefallfonds in den Schuldnerberatungsstellen

weitere Themen
- Onlinezugangsgesetz - Schuldnerberatung
Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Netzwerk Schuldenprévention (Uberschuldungsrisiken durch Gaming und Gambling)
- Runder Tisch Energiearmut (des TMM1V)
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UAG Landesprogramm Solidarisches Zusammenleben der Generationen (LSZ)

Anzahl Sitzungen in 2022
- 1 Sitzung

Schwerpunktthemen

- Uberarbeitung der Qualitétskriterien fiir die fachspezifische Planung im LSZ

UAG Jugendarbeit / Jugendsozialarbeit

Anzahl Sitzungen in 2022

- 7 Sitzungen

Schwerpunktthemen

- Fortschreibung des Landesjugendférderplans

- geplante und dann zuriickgenommene Kiirzungen in der 6rtlichen Jugendférderungen,
sowie die Diskussion um deren Dynamisierung (u.a. Schreiben an Minister Helmut Holter,
TMBJS sowie Termin mit dem Gemeinde- und Stadtebund und dem Landkreistag zur Dy-
namisierung der drtlichen Jugendférderung)

- Corona und die Folgen fiir junge Menschen

- Digitalisierung der Jugendbhilfe im Bereich §§ 11-14 SGB VIII

- Energiekosten in der offenen Kinder- und Jugendarbeit OKJA

- Fachkraftesituation in der Jugendarbeit

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Landesjugendhilfeausschuss (LJHA)

- UAG Digitalisierung des LJHA

- Planungsgruppe und Kernarbeitsgruppe zur Fortschreibung des Landesjugendférderplans
(LJHA)
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4.1.2 Steuerungsgruppe Eingliederungshilfe

Anzahl Sitzungen in 2022

4 Sitzungen
Gesprach mit Herrn MdB Takis Mehmet Ali (SPD) zur Umsetzung des Bundesteilhabege-
setzes in Thiringen am 19.08.2022

Veranstaltungen / Fachtage / Workshops

Beteiligung am TMASGFF-Fachtag ,Sozialraumorientierung / Personenzentrierte Kom-
plexleistung" am 14.09.2022

Schwerpunktthemen

Umsetzung Landesrahmenvertrag/Teilhabekommission mit deren UAG’s (Vergitung,
Fachkraftstandards, AG § 94 SGB IX)

Erarbeitung Leistungsmodell § 14 Landesrahmenvertrag (UAG Konzepte)

Umsetzung § 37a SGB IX (UAG Gewaltschutz)

Thiiringer Verordnung Uber die Anerkennung und Férderung von Angeboten zur Unter-
stlitzung Pflegebeddrftiger im Alltag (ThirAUPAVO)

Assistenz im Krankenhaus

Jahresgesprach zur Evaluation Friihférderung

EinfUhrung ITP Fruhki

modernes Thiiringer Wohn- und Teilhabegesetz (ThirWTG)

Umgang mit gestiegenen Energiekosten

weitere Themen

Entwicklung Corona-Pandemie

SGB VIII-Novelle

Ausbildung Heilerziehungspfleger*innen

Kindigung Vergltungsvereinbarung Komplexleistung mit Frihférderstellen (UAG
Frihférderung)

Landesbehindertenbeirat

Novellierung des Gesetzes Uber Hilfen und SchutzmaBnahmen bei psychischen Krankhei-
ten (PsychKG)

Schiedsstelle SGB IX

Urteil des Sozialgerichts Altenburg zum Thema "Stellen von Medikamenten durch Nicht-
fachkrafte in bes. Wohnformen"

Thiringer MaBnahmeplan zur Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

Teilhabekommission mit Unterarbeitsgruppen Verguitung und Fachkraftstandards Perso-
nenzentrierte Komplexleistung (PKL)

Landessteuerungsgruppe Integrierte Teilhabeplanung (ITP)

Corona Cluster Pflege-Eingliederungshilfe

Besuchskommission nach PsychKG

Landesbeirat flir Menschen mit Behinderung

Landespsychiatriebeirat

AGn zum Thiringer MaBnahmeplan zur Umsetzung der UN-BRK (UN-Behindertenrechts-
konvention)

Schiedsstelle SGB IX und SGB XII

AG § 94 SGB IX
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Die Steuerungsgruppe Eingliederungshilfe verantwortet die Steuerung der folgenden Unter-
arbeitsgruppen und die Abstimmung der LIGA-Positionen in den hier genannten externen
Gremien:

UAG Friihférderung
UAG Suchtkrankenhilfe / Psychiatrie

UAG Vergltung der Teilhabekommission zur Vorbereitung des entsprechenden Landes-
gremiums

UAG Fachkraftstandards der Teilhabekommission zur Vorbereitung des entsprechenden
Landesgremiums

UAG Nichtbehérdenvertretung des Landesbeirates flir Menschen mit Behinderungen

UAG Konzepte (zur Umsetzung Landesrahmenvertrag nach § 131 SGB IX)
UAG Gewaltschutz
UAG Assistenz im Krankenhaus

externes Gremium: Teilhabekommission gemaB § 34 Abs. 1 Landesrahmenvertrag nach
§ 131 SGB IX

externes Gremium: Besuchskommission nach PsychKG (Gesetz (iber Hilfen und Schutz-
maBnahmen bei psychischen Krankheiten)

externes Gremium: Landesbeirat flir Menschen mit Behinderungen

externes Gremium: Schiedsstelle SGB IX

externes Gremium: Arbeitsgruppen zur Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention

UAG Friihforderung

Anzahl Sitzungen in 2022

- 3 Sitzungen

Schwerpunktthemen

- Umsetzung Landesrahmenvereinbarung Frihférderung (Jahresgesprach, Evaluation)

- Verhandlung Komplexleistung Friihférderung

- Abrechnung des offenen Beratungsangebotes und Finanzierung des Forder- und Behand-
lungsplanes

- Einflihrung ITP FriihKi

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Landessteuerungsgruppe Eingliederungshilfe (ehm. Landessteuerungsgruppe Integrierte
Teilhabeplanung (ITP)
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UAG Suchtkrankenhilfe / Psychiatrie

Anzahl Sitzungen in 2022
- 7 Sitzungen

Veranstaltungen / Fachtage / Workshops

- digitale LIGA-Informationsveranstaltung (Fachgesprach): ,Paradigmenwechsel in den
Suchthilfen durch Zieloffene Suchtarbeit — Utopie oder Realitdt am 05.05.2023

- digitale LIGA-Informationsveranstaltung (Fachgesprach): ,Computerspiele, Soziale Netz-
werke und Online-Pornographie — Ab wann beginnt ein Suchtverhalten?" am 07.10.2023

Schwerpunktthemen

- Vorbereitung der Fachgesprache
- Einarbeitung / Austausch mit den neuen Kolleg*innen

weitere Themen

- Austausch mit Anne Kobes (Psychiatriereferat TMASGFF)
- Mandatierungsverfahren Landespsychiatriebeirat und Besuchskommission

- Stellungnahme Novellierung PsychKG (Gesetz lber Hilfen und SchutzmaBnahmen bei
psychischen Krankheiten) und MRVG (MaBregelvollzugsgesetz)
- kontinuierlicher Austausch mit dem Thiringer Landesstelle fiir Suchtfragen e.V. (TLS)

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Besuchskommission nach PsychKG
- Landespsychiatriebeirat

- AG Eltern mit Behinderungen (TMASGFF)

UAG Vergiitung der Teilhabekommission

Anzahl Sitzungen in 2022
- 11 Sitzungen
Schwerpunktthemen

- Flachen- und Kostentrennung (Grundsatzfragen, Positionspapiere Flachenzuordnung und
Kostentrennung)

- Zuschlag Leitung und Verwaltung in der PKL

- Notwendigkeit der Griindung einer UAG Anschlussfinanzierungsmodell

weitere Themen

- Auswirkungen der gestiegenen Sachkosten fiir Energie- und Brennstoffe im Hinblick auf
die Verbandsverhandlungen

- Verhandlung von Fahrtkosten im Umfeld der stark gestiegenen Benzinpreise

- Personalschliissel in Werkstatten flir behinderte Menschen (WfBM) bei Verkiirzung der
Wochenarbeitszeit

- Zusammenarbeit mit der Landesarbeitsgemeinschaft der Werkstatten fiir behinderte
Menschen im Freistaat Thiringen e. V. (LAG WfbM)
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Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- UAG Vergitung zur Teilhabekommission gemaB § 34 des Landesrahmenvertrages nach
§131 SGB IX

UAG Fachkraftstandards der Teilhabekommission

Anzahl Sitzungen in 2022

- 6 Sitzungen
- 4 Beratung auf Landesebene

Schwerpunktthemen

- Erarbeitung einer beschlussfahigen Empfehlung zur Erbringung von Assistenzleistungen
im Rahmen der personenzentrierten Komplexleistung gemaB § 78 SGB IX
- Beschluss der Empfehlung durch die Teilhabekommission (THK) am 23.08.2022 gelungen

weitere Themen

- Beginn des Prozesses der Entwicklung von Evaluationskriterien der Leistung der perso-
nenzentrierten Komplexleistung (PKL)

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Teilhabekommission

UAG Nichtbehordenvertreter*innen zum Landesbeirat fiir
Menschen mit Behinderungen

Anzahl Sitzungen in 2022

- 1 Sitzungen

Schwerpunktthemen

- Die UAG dient der Vor- und Nachbereitung der Sitzungen des Landesbeirates fiir Men-
schen mit Behinderungen, d.h. die vergangene Sitzung wird ausgewertet und Vorschlage
fur die kommenden Beratungen abgestimmt.

- Forderungspapier fir eine barrierefreie Vorbereitung und Sitzungsgestaltung des Landes-
beirates inkl. Ubersetzung in Leichte Sprache

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Landesbeirat flir Menschen mit Behinderungen

UAG Konzepte

Anzahl Sitzungen in 2022
- 10 Sitzungen
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- diverse Treffen verschiedener kleinerer Arbeitsgruppen mit unterschiedlichen Themen-
setzungen
Veranstaltungen / Fachtage / Workshops

- digitales LIGA-Fachgesprach: ,Impulse zur Weiterentwicklung der Eingliederungshilfe®
am 14.01.2022
- digitaler Austausch von Praxisvertreter*innen am 24.05.2022

Schwerpunktthemen

- (Weiter-) Entwicklung eines Fachkonzeptes zur personenzentrierten Leistungserbringung
in besonderen Wohnformen

- Prozess der Konsensbildung der unterschiedlichen Akteure auf Leistungserbringerseite

- Vorbereitung der Verhandlungen UAG AFM, Entwicklung einer Verhandlungs- und Kom-
munikationsstruktur

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Teilhabekommission

UAG Gewaltschutz

Anzahl Sitzungen in 2022
- 8 Sitzungen
Veranstaltungen / Fachtage / Workshops

- digitale LIGA-Informationsveranstaltung (Fachgesprach): ,Gewaltschutzstrukturen fir
Menschen mit Behinderungen — Bestandsaufnahme und Empfehlungen®™ am 04.11.2022

- digitale LIGA-Informationsveranstaltung (Fachgesprach) in Zusammenarbeit mit dem dbi
Johannes Falk: ,Ein Gewaltschutzkonzept erstellen — der Start"™ am 02.12.2022

Schwerpunktthemen

- Austausch zum Thema Gewaltschutzkonzepte in der Eingliederungshilfe, Unterstitzung
der Einrichtungen durch eine Materialliste / Website der LIGA Thiringen
- Planung der o0.g. Veranstaltungsreihe (digitale Fachgesprache)

weitere Themen

- Schnittstelle zum Bereich Frauen, Familie — Schutz vor Gewalt

UAG Assistenz im Krankenhaus

Anzahl Sitzungen in 2022
- 9 Sitzungen
Schwerpunktthemen

- Erarbeitung einer Leistungsbeschreibung fiir Leistungserbringer
- Erarbeitung von mdglichen Finanzierungsvarianten
- Erarbeitung eines Positionspapiers fir die Teilhabekommission
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- Erarbeitung eines Aufrufs an die Leistungserbringer

weitere Themen

- Uberlegungen zur Abgrenzung der Leistungen der Krankenh&user und der Leistungen der
Leistungserbringer im Zusammenhang mit der Assistenz im Krankenhaus (u.a. telefoni-
sche Abstimmungen mit einigen Krankenhausvertreter*innen)

4.1.3 Steuerungsgruppe Pflege

Flr 2022 wurden die LIGA-Arbeitsgruppen des Handlungsfeldes Pflege zusammengefasst und
die entsprechenden Themen geblindelt. Die Steuerungsgruppe Pflege verantwortet die Steu-
erung der folgenden Unterarbeitsgruppen und die Abstimmung der LIGA-Positionen in den
hier genannten externen Gremien:

UAG Pflege

UUAG Hospiz

UAG Entgelte

externes Gremium: Pflegesatzkommission nach SGB XI

externes Gremium: Landespflegeausschuss nach § 92 SGB XI

externes Gremium: Schiedsstelle nach § 76 SGB XI

externes Gremium: Landesseniorenrat

externes Gremium: Thiringer Hospiz- und Palliativverband

externes Gremium: Begleitgremien zur Umsetzung des Pflegeberufegesetzes in Thiringen
externes Gremium: Beirat Qualifizierungsbegleitende Hilfen fiir Pflegeauszubildende (QbH)

STG Pflege / UAG Pflege / UAG Entgelte

Anzahl Sitzungen in 2022

- UAG Pflege / UAG Entgelte: 29 Sitzungen

- STG Pflege: 5 Sitzungen

- LIGA / LAG der privaten Pflegeverbande im Freistaat Thiringen (u.a. zu Corona-The-
men): 12

- Corona-Cluster: 5

- Verhandlungen (SGB V und SGB XI): 16

- UAG Pflegesatzkommission (UAG PSK): 8

- UAG PeBeM (Personalbemessung) — Vorbereitung der Abfrage fir Thiringen: 4

Veranstaltungen / Fachtage / Workshops

- Klausur LIGA UAG Pflege/UAG Entgelte — Schwerpunkt: Personalbemessung gem.
§ 113c SGB XI und Pflegehelfer*innen

- Workshop LIGA STG Pflege am 08.06.2022: Abstimmung zu LIGA-internen Arbeitsstruk-
turen, Gremienvertretungen, Vorbereitung Spitzengesprach mit den Thiringer
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Pflegekassen zur Anpassung der Landesrahmenvertrage SGB V und SGB XI sowie zur
pflegepolitischen Zusammenarbeit

Spitzengesprach der LIGA-Verbande mit den Thiringer Pflegekassen am 21.06.2022: An-
passung der Landesrahmenvertrage SGB V und SGB XI sowie zur pflegepolitischen
Zusammenarbeit

Pflege-Konferenz Netzwerk Pflege im Landkreis Schmalkalden-Meiningen am 14.06.2022
| Titel: Ist die Pflege noch zu retten? Und was hat das mit mir zu tun? Regionale Fach-
kraftesituation mit Faktencheck, Unterstitzungsmaoglichkeiten und Diskussion; hier:
Teilnahme plus Input im Rahmen der Projektleitung LIGA STG Pflege gemeinsam mit
Diana Paschek (Projektleitung der STG Fachkrafteentwicklung der LIGA)

Organisation LIGA-lbergreifender Input der GFAW flir interessierte Trager am
03.06.2022: Eingaben flr die Planungen der Auszubildenden fiir das Jahr 2023, die Ab-
rechnung der Umlagebetrage 2021 und die Abrechnung der Ausgleichszuweisungen 2021
Input flr interessierte Trager zu #DubistPflege (LogOn Tech GmbH) am 01.04. und
08.04.2022: Webanwendung zur Gewinnung neuer Pflegekrafte und insbesondere zur
Rlickgewinnung von ausgebildeten Pflegekraften

Schwerpunktthemen

Corona-Pandemie: Begleitung der Umsetzung des § 20a IfSG (einrichtungsbezogene
Impfpflicht); Informationsmanagement zu den Anpassungen der Bundes- und Landesge-
setzgebungen, den Kostenerstattungsverfahren, den Test- und Schutzregelungen, zum
Corona-Pflegebonus u.w.

Begleitung der Trager bei der Umsetzung der Zulassungs-Richtlinien nach § 72 Absatz 3c
SGB XI und der Pflegeverglitungs-Richtlinien nach § 82c Absatz 4 SGB XI (GVWG - Ta-
riftreueregelungen)

Personalbemessung gem. § 113c SGB XI, hier u.a. verbandsiibergreifende landesweite
Abfrage zur Personalsituation in vollstationaren Pflegeeinrichtungen It. PSK Beschluss aus
Mai 2022

Vorbereitung der Evaluation des Thiringer Wohn- und Teilhabegesetzes (ThirWTG): Auf-
taktveranstaltung im Thiringer Landtag am 23.11.2022

weitere Themen und Verhandlungen

Wiederaufnahme der Verhandlung zu den Rahmenvertréagen ambulant SGB XI und SGB V
— Entwicklung von Grundsatzen eines Pflegedienstes in Thiringen i. V. m. der Umsetzung
des Pflegebediirftigkeitsbegriffes und den Rahmenempfehlungen nach § 132a Abs. 1 SGB
V zur Versorgung mit Hauslicher Krankenpflege vom 10.12.2013 i. d. F. vom 14.10.2020
Verhandlungen ganzjahrig zum Rahmenvertrag nach § 75 Abs. 1 SGB XI zur teilstationa-
ren Pflege (Tages- und Nachtpflege)

Verhandlungen und Abschluss zur Erhéhung der Verglitung fir die Leistungen der Haus-
lichen Krankenpflege nach § 37 SGB V sowie Haushaltshilfe nach § 38 SGB V im Freistaat
Thiiringen fiir den Vereinbarungszeitraum 01.01.2023 bis 31.12.2023 (LIGA- Kollektiv-
verhandlung mit den Thiringer Krankenkassenverbanden) im 3. und 4. Quartal
Verhandlungen zur Verglitung der Pauschale nach § 132g SGB V zur gesundheitlichen
Versorgungsplanung fir die letzte Lebensphase in Einrichtungen der Alten- und Einglie-
derungshilfe flir den Vereinbarungszeitraum 01.01.2023 bis 31.12.2023 im 4. Quartal
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Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Thiringer Landespflegeausschuss

- Cluster-Telefonkonferenzen ,Eingliederungshilfe und Pflege" zur Bewaltigung der Corona-
pandemie

- Arbeitsgruppensitzungen des TMASGFF zur Schulischen und Praktischen Ausbildung zur
Umsetzung des Pflegeberufegesetz (PfIBG)

- Pflegesatzkommission im Freistaat Thiringen (PSK)

- Schiedsstelle nach § 76 SGB XI (hier: ambulante Punktwertsteigerung)

- Schiedsstellenverfahren nach § 81 SGB XII (hier: Kalkulation von gesondert berechenba-
ren Investitionskosten gemaB § 82 Abs. 4 SGB XI i. V. m. §§ 75 Abs. 1, 76 Abs. 3, 76a
Abs. 3 SGB XII / Verhandlung von Investitionskosten bei nicht geférderten Einrichtungen)

4.1.4 Steuerungsgruppe Fachkrafteentwicklung

Die Steuerungsgruppe Fachkrafteentwicklung verantwortet die Steuerung der folgenden Un-
terarbeitsgruppen und die Abstimmung der LIGA-Positionen in den hier genannten externen
Gremien:

UAG Freiwilligendienste

UAG Ehrenamt (ruhend in 2022)

UAG Fort- und Weiterbildung (ruhend in 2022)

externes Gremium: Landeskuratorium Erwachsenenbildung

externes Gremium: Landesbeirat zur Umsetzung der praxisnahen beruflichen Orientierung
externes Gremium: Allianz fiir Berufsbildung und Fachkrafteentwicklung

externes Gremium: Beirat Praxiskoordinator*innen

STG Fachkrafteentwicklung

Anzahl Sitzungen in 2022

- 3 Sitzungen

Veranstaltungen / Fachtage / Workshops

- Vorstellung der Richtlinie Auszubildende aus Drittstaaten fir die Pflege (digital) am
31.05.2022

- Fallwerkstatt Fachkraftanerkennung am 03.06.2022 und am 25.11.2022

- Praxismesse der Fachhochschule Erfurt am 23.11.2022

Schwerpunktthemen

- Wiederaufnahme der ruhenden Steuerungsgruppe

- Richtlinie Auszubildende aus Drittstaaten fiir die Pflege

- Ausbildung zur/zum Heilerziehungspfleger*in (Problemanzeige aus der STG Eingliede-
rungshilfe)

- Berufsorientierung und Nachwuchsgewinnung in der Sozialwirtschaft

- Austausch mit der Agentur flir Arbeit DR SAT
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- Austausch mit Hochschulen zum Thema Nachwuchsgewinnung (u.a. Landesstrategie zur
beruflichen und arbeitsweltlichen Orientierung in Thiringen)

- Erbhalt des Gremiums der ThAFF zum Fachkrafteeinwanderungsgesetz

- Qualifizierende Berufshilfe und ASA flex

- Fachkrafte nicht-deutscher Herkunft

- Praxisintegrierte Ausbildung der Erzieher*innen (PiA)

weitere Themen
- Lehrkrafte Berufsbildende Schulen in freier Tragerschaft (BBS)

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Landeskuratorium Erwachsenenbildung

- Beirat Landesstrategie Berufsorientierung

- Beirat Welcome Center Thuringia

- "Thiringer Allianz fur Berufsbildung und Fachkrafteentwicklung"

- Beirat Praxiskoordinator*innen

- Workshop zur Scharfung der Schnittstellen zur Umsetzung des FEG in Thiiringen

UAG Freiwilligendienste

Anzahl Sitzungen in 2022
- 6 Sitzungen

Schwerpunktthemen

- Neugestaltung der Richtlinie Thiringen-Jahr/ ESF-Férderung

- Umsetzung ESF Plus

- Fachkraftesituation in Thiringen/ Unterstiitzung durch die Freiwilligendienste

- Riickgang des Interesses an BFDlern in der Altersgruppe 27+, allgemein Rickgang der
Bewerbungen fiir ein FSJ/BFD

weitere Themen
- Corona-Pandemie: Umgang mit personlichen Treffen, Corona-Pramie
Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Fachgruppe Thiringen-Jahr
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4.1.5 Arbeitsgruppen und Projektgruppen

AG Offentlichkeitsarbeit

AG Migration

AG Freie Schulen

PG strategische Partnerschaft mit den 6rtlichen LIGA-Strukturen

PG Referenzprojekt modernes Thiringer Wohn- und Teilhabegesetz (ThirWTG)

AG Offentlichkeitsarbeit

Anzahl Sitzungen in 2022

- 1 Sitzungen
- Adhoc Abstimmungen per Video- und Telefonkonferenzen

Veranstaltungen / Fachtage / Workshops
- Messestand 30 Jahre Lotto Thiringen in Weimar am 10.09.2022
Schwerpunktthemen

- Zuarbeit fir Thiringer Staatslotterie 6ffentlichkeitswirksame Darstellung des Einsatzes
der Lottomittel
- Planung Messestand 30 Jahre Lotto Thiringen

AG Migration

Anzahl Sitzungen in 2022
- 8 Sitzungen

Schwerpunktthemen

- Kirzungen in der Integrationsrichtlinie zu Beginn des Jahres
- Neuformulierung der Integrationsrichtlinie
- Beratung / Begleitung von aus der Ukraine gefliichteten Menschen

Weitere Themen

- Kirzungen in der bundesgeférderten Migrationsberatung flir erwachsene Zuwanderer
(MBE)

- Kirzungen im bundesgefoérderten Programm Respekt Coaches

- Kirzungen im Landeshaushalt 2023

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Hartefallkommission des Thiringer Ministeriums flr Migration, Justiz und Verbraucher-
schutz
- Landesintegrationsbeirat
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AG Freie Schulen

Anzahl Sitzungen in 2022
- 4 Sitzungen

Veranstaltungen / Fachtage / Workshops

- digitale LIGA-Fortbildung: "Berufliche und arbeitsweltliche Orientierung — Schule in Ver-
antwortung und Praxis — Ein Fortbildungsangebot fiir Lehrkrafte an allen weiterfiihrenden
Schulen" am 28.09.2022

Schwerpunktthemen

- Finanzhilfe fiir Overheadkosten und Abschreibungen von Ersatzschultragern im Freistaat
Thiiringen | Rechtsgutachten

- Verwendungsnachweisflihrung der staatlichen Finanzhilfe fir die Schulen in freier Tra-
gerschaft LIGA-STN Anderung Schulgesetz

- Thiringer Verordnung zur Ausfiihrung des Thiiringer Gesetzes liber Schulen in freier Tra-
gerschaft (ThirSchfTGAVO)

- Entwurf der Thiringer Schulordnung fiir die Gesundheitsfachberufe, die Pflegeberufe und
die Fachkraft fiir die Hygieneliberwachung

weitere Themen

- Corona-Sonderpramie flir Lehrkrafte und Mitarbeitende

- Corona-Aufholprogramm flir Schiler*innen

- Nachqualifizierungsverordnung fiir Seiteneinsteiger und Beteiligung der freien Schulen
- Austausch zum sonderpadagogischen Feststellungsverfahren

- Zahlen, Daten Fakten zu Freien Schulen

Begleitung und Mitwirkung externer Gremien

- Landesarbeitsgemeinschaft der freien Schultréger in Thiiringen
- AG praktische und schulische Ausbildung am TMASGFF

PG strategische Partnerschaft mit den ortlichen LIGA-Strukturen

Anzahl Sitzungen in 2022

- 3 Sitzungen
- 4 Gesprache mit ausgewahlten Stadt- und Kreisligen

Veranstaltungen / Fachtage / Workshops

- Workshop der PG ,Strategische Partnerschaft mit den o&rtlichen LIGA-Strukturen" am
03.03.2022

Schwerpunktthemen

- Ziel des Projektes ist es, die strategische Partnerschaft mit den 6rtlichen LIGA-Strukturen
aus-/aufzubauen

- Weiterentwicklung des, seit 2004 bestehenden, Netzwerkes der Stadt- und Kreisligen von
einer Diskussions- und Austauschplattform zu einer strategischen Partnerschaft
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- Verbesserung der sozialpolitischen Gestaltungskompetenz der Stadt- und Kreisligen in
Zusammenwirkung mit den kommunalen Strukturen

- Darstellung der verbandlichen Schnittstellen, iber die der Transfer der Zusammenarbeit
organisiert werden kann

PG Referenzprojekt modernes Thiiringer
Wohn- und Teilhabegesetz (ThirWTG)

Anzahl Sitzungen in 2022
- 1 Sitzung

Schwerpunktthemen

- Vorbereitung und Begleitung der Evaluation des Thiringer Wohn- und Teilhabegesetzes

4.1.6 Netzwerk Kreisligen

Das Netzwerk Kreisligen ist ein Fach- und Erfahrungsaustausch zwischen den Akteurinnen
und Akteuren der ortlichen Ligastrukturen (Stadt- und Kreisliga, Kreisarbeitsgemeinschaft),
des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e.V. und weiteren Partizipanten. Schwer-
punkte des Fachaustausches sind landespolitische Entwicklungen mit kommunalem
Steuerungs- und Planungsbezug, kommunalpolitische Herausforderungen sowie Aktivitaten
der drtlichen Ligastrukturen und des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e. V.

Anzahl Sitzungen in 2022
- 4 Sitzungen

Schwerpunktthemen

- kontinuierlicher Austausch der Vorsitzenden bzw. Mitgliedern der Stadt- und Kreisligen

- Projekt strategische Partnerschaft mit den 6rtlichen LIGA-Strukturen (kontinuierlich)

- Forschungsprojekt: Nichtinanspruchnahme von Grundsicherungsleistungen - Welche
Rolle spielt die soziale Einbettung?

- Projekt digitale Beteiligung des LIGA Kompetenzzentrums Strategische Sozialplanung
(EFS)

- Fallwerkstatt der LIGA Thiringen ,,Anerkennungsverfahren fir Fachkrafte" & Herausfor-
derungen bei der Anerkennung auslandischer Qualifikationen

- steigende Energiepreise, Kostensteigerung, Inflation sowie Belastung flr Blrger*innen,
Dienste und Einrichtungen der Freien Wohlfahrtspflege
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4.2 Lobbyarbeit

Die LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen konzentriert sich in ihrer Lobbyarbeit vor
allem auf landespolitische Gremien bzw. Akteure und stellt sich als Partnerin flir fachliche
Diskurse, wie auch als Impulsgeberin fiir gesellschaftliche und fachliche Themen der Freien
Wohlfahrtspflege auf. Dabei besetzt die LIGA Gremien und Abstimmungsformate des Frei-
staats Thiringen mit mandatierten Vertreter*innen, um eine fachliche und praxisnahe
Expertise in den Prozessen zu garantieren. Hierzu zahlen unter anderem kontinuierliche Tref-
fen mit den Spitzen und den Arbeitsebenen der Ministerien, wie auch das ,Sozialmonitoring"
mit dem Ministerprasidenten.

Mit konkreten Positionen begeben sich LIGA-Vertreter*innen in Gesprache mit Abgeordneten
des Thiringer Landtages beziehungsweise mit den Mitarbeitenden der Landtagsverwaltung
und der Verwaltungen aus der Ebene der Ministerien selbst. Neben den regelmaBig sattfin-
denden Treffen werden auch themenbezogene kurzfristige Gesprache organisiert, um
Fachlichkeit in politische Diskurse einzubringen und MaBnahmen umsetzbar zu gestalten.

Im Jahr 2022 waren die inhaltlichen Schwerpunkte der Lobbyarbeit vor allem durch die Aus-
wirkungen der globalen Minderausgabe fiir den Landeshaushalt 2022 gepragt. Auch die
Aufnahme und Betreuung der Gefliichteten aus der Ukraine, die steigende Inflation inkl. der
Energiepreise, die Anerkennung von Overheadkosten und Abschreibungen bei Schulen in
Freier Tragerschaft, der Landeshaushalt 2023 sowie die Frage der Transparenz (bei Mana-
gergehaltern) in der Sozialwirtschaft bestimmten die inhaltlichen Debatten.

Der Thiringer Landtag beschloss mit dem Landeshaushalt 2022 eine globale Minderausgabe.
Hier mussten die Ministerien insgesamt 330 Mio. Euro einsparen. Dies hatte kurzfristige Mit-
telkirzungen und enorme Verunsicherungen in nahezu allen Bereichen der sozialen
Infrastruktur zur Folge. In der Konsequenz konnten Angebote der Leistungserbringer nicht
wie geplant durchgefiihrt werden, Personal konnte nicht gehalten werden und Angebote
drohten unter dem Jahr eingestellt zu werden. Damit ging wertvolles Wissen und Kompetenz
der Mitarbeitenden verloren, Ratsuchende und Nutzer*innen der Angebote standen vor ver-
schlossenen Tiren. Dieses Szenario darf sich nicht wiederholen, insbesondere nachdem die
Pandemie gezeigt hat, dass die Angebote der sozialen Infrastruktur den gesellschaftlichen
Zusammenhalt sichern und systemrelevant sind. Zukiinftig missen Fordermittelbescheide
rechtzeitig eingehen, um Angebote planen und Mitarbeitenden eine berufliche Perspektive
bieten zu kdnnen. Eine globale Minderausgabe muss unbedingt verhindert werden. In dieser

Bundesweiter Aktionstag am 19. Oktober 2022 zur Rettung der
Sprach-Kitas unter dem ,,Motto ,,Schluss mit den Ausreden —
Sprach-Kitas jetzt retten"
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Phase kamen die ersten gefliichteten Menschen aus der Ukraine in Thiiringen an, der Bedarf
an Unterstlitzungsangeboten stieg und steigt weiterhin. Gleichzeitig drohte die Riicknahme
von Fordermittelzusagen und die Einstellung/Reduzierung von Angeboten.

Mit dem Einmarsch Russlands in die Ukraine am 24.02.2022 mussten in kirzester Zeit Fragen
zur Aufnahme und Betreuung von Gefllichteten aus dem Kriegsgebiet und Fragen zur Bereit-
stellung von Hilfs- und Unterstiitzungsleistungen beantwortet werden. Es bedurfte der
Koordination der zahlreichen Fragen, Initiativen, des Verfahrens rund um die Aufnahme und
Betreuung der Gefllichteten aus der Ukraine. Dies geschah stets in engen Abstimmungspro-
zessen mit den zustandigen Ministerien. Angebote zur Erstorientierung zu Fragen der
Gesundheit, Bildung, Kinderbetreuung und gesellschaftlichen Teilhabe mussten koordiniert
werden. Die Beratungsangebote, Migrationssozialarbeit und Integrationskurse wurden be-
gleitet und auf die zu erwartenden Gefliichteten vorbereitet.

Weiterhin beschaftigte sich die LIGA mit folgenden Themen: Hilfestrukturen und Unterstiit-
zung flr Frauen und Kinder, Aufnahme und Betreuung von Gefllichteten in Einrichtungen der
Pflege und Eingliederungshilfe sowie in Kindergarten und Einrichtungen der Kinder- und Ju-
gendhilfe. Die Situation von unbegleitet minderjahrigen Gefllichteten sowie die Frage von
Schulbesuchen sind bis dato in regelmaBigen Abstanden Themen in den verschiedenen Ar-
beitszusammenhangen der LIGA.

Der Angriffskrieg Russlands gegen die Ukraine ging mit einer massiven Zunahme der Inflation
sowie steigender Energiepreise einher. Die Kostensteigerungen beispielsweise bei Strom,
Treibstoffen, Energietragern sowie Lebensmitteln gefahrdeten einen GroBteil der
Dienste/Einrichtungen und Angebote der sozialen Infrastruktur. Die engen Vorschriften bei
der Bildung von Ricklagen und bei der Finanzierung von Angeboten machten es den Leis-
tungserbringern schwer, unvorhergesehene Mehrkosten zu refinanzieren. In der
vorliegenden Krisensituation stellte dies eine groBe Herausforderung dar. Sowohl die Bundes-
, als auch die Landespolitik reagierten sehr schnell mit verschiedenen Sonderprogrammen,
Rettungsschirmen, Nothilfefonds oder Sondervermdgen, um die Menschen und Unternehmen
zu entlasten. Durch den Erhalt und die Starkung der sozialen Infrastruktur wurde durch das
Land ein deutliches Zeichen gesetzt, Birger*innen mit ihren Sorgen und Néten nicht alleine
zu lassen sowie den ,Drohszenarien" der rechten Parteien Substanzielles entgegengesetzt.

Im Jahr 2022 énderte das Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport seine Rechts-
auffassung bezliglich der Anerkennung von Overheadkosten und Abschreibungen bei Schulen
in Freier Tragerschaft. Die gednderte Verwaltungspraxis bringt die Trager von Freien Schulen
in eine schwierige finanzielle Lage und bedeutet faktisch eine Kiirzung der staatlichen Finanz-
hilfen. Die Landesarbeitsgemeinschaft freier Schultrager in Thiringen beauftragte Frau Prof.
Dr. Frauke Brosius-Gersdorf (Universitat Potsdam) mit der Erstellung eines Rechtsgutachtens.
Dieses kommt zu dem Schluss, dass die geanderte Rechtsaufassung des TMBIJS verfassungs-
widrig ist. Trotz zahlreicher Gesprache und Aktivitdten konnte hierzu bis dato noch keine
Ldsung gefunden werden.

Um die Positionen und Erwartungen der LIGA zum Landeshaushalt 2023 mit den Abgeord-
neten des Thiringer Landtages zu besprechen, wurden Gesprache mit Vertreter*innen der
Fraktionen DIE LINKE, SPD, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, CDU und der parlamentarischen
Gruppe der FDP geflihrt. Darin wurde verdeutlicht, dass es eines zeitnahen, ausfinanzierten
und bedarfsorientierten Landeshaushaltes 2023 bedarf. Die Folgen, sollte kein Landeshaus-
halt zu Stande kommen, dirfen weder auf dem Riicken der Einrichtungen und Dienste
ausgetragen werden, noch zu Lasten der Menschen gehen. Das Ziel der LIGA war und ist es,
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weg von Vorhaben mit Projektcharakter zu kommen und Handlungs- sowie Planungssicher-
heit flr Trager und Einrichtungen zu schaffen. So diirfen beispielweise Forderbescheide nicht
erst im Laufe des Jahres erteilt werden. Kurz vor der Verabschiedung des Landeshaushaltes
2023 wurden zahlreiche Anderungsantrége sowohl der Regierungsfraktionen als auch der
CDU-Fraktion eingebracht. Die LIGA beschaftigte sich sehr kurzfristig und intensiv mit den
Anderungsantrdgen und fiihrte daraufhin einige Gespriache, um die méglichen Folgen der
anstehenden Entscheidungen zu verdeutlichen.

Die Frage von Transparenz in der Sozialwirtschaft beschaftigte die LIGA und ihre Mitglieder
auch im Jahr 2022. Hierzu wurden im parlamentarischen Raum sowohl ein Antrag der Frak-
tion der CDU ,Konsequenzen aus der Affare um die AWO-AJS gGmbH in Thiringen ziehen —
Transparenzregister flir Managergehalter in der Thiringer Wohlfahrtsbranche einfiihren® als
auch ein Alternativantrag der Fraktionen DIE LINKE, der SPD und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
»Soziale Arbeit weiterentwickeln, Freie Wohlfahrtspflege starken — ein Kodex flr Transparenz
und Subsidiaritat in Thiringen" diskutiert. Diese waren Grundlage flir Lobbygesprache der
LIGA und einer mindlichen Anhérung im Ausschuss fiir Soziales, Arbeit, Gesundheit und
Gleichstellung am 02.06.2022.

Neben der Erstellung von schriftlichen Stellungnahmen sowohl fiir den Thiiringer Landtag als
auch fir die Ministerien gehort die Teilnahme der LIGA an mindlichen Anhdrungen zur Lob-
byarbeit. In diesem Rahmen werden die LIGA-Positionen an bspw. Gesetzesanderungen oder
neuen Gesetzen und Verwaltungsvorschriften vorgetragen. Im Jahr 2022 nahmen Vertre-
ter*innen der LIGA an der mindlichen Anhérung im Thiringer Landtag (Ausschuss ftir
Soziales, Arbeit, Gesundheit und Gleichstellung) zu "Konsequenzen aus der Affare um die
AWO-AJS gGmbH in Thiiringen ziehen — Transparenzregister flir Managergehalter in der Thi-
ringer Wohlfahrtsbranche einfiihren® — Antrag der Fraktion der CDU (Drucksache 7/1892)"
und ,Soziale Arbeit weiterentwickeln, Freie Wohlfahrtspflege starken — ein Kodex fiir Trans-
parenz und Subsidiaritat in Thiiringen®™ — Alternativantrag der Fraktionen DIE LINKE, der SPD
und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN (Drucksache 7/3071) teil.

Ihre Positionen vertritt die LIGA ebenso bei Podiumsdiskussionen und im Rahmen von Gruf3-
worten bei unterschiedlichen Veranstaltungen.

Fester Bestandteil ist das regelmaBig stattfindende Sozialmonitoring-Gesprach mit Minister-
prasident Bodo Ramelow und Vertreter*innen der Landesregierung. Im Berichtsjahr fanden
zwei Sozialmonitoring-Gesprache am 13.01.2022 und 03.11.2022 statt. Themen waren unter
anderem das Corona-Krisenmanagement, die Zukunft der Eingliederungshilfe, die Arbeits-
und Fachkraftesituation, die sozial-6kologische Transformation, der Thiringer Energiekrise-
und Corona-Pandemie-Hilfefonds, die Verwendungsnachweise 2021 der Schulen in Freier
Tragerschaft, die einheitliche maBvolle Umsetzung der einrichtungsbezogenen Impfpflicht im
Sinne der Versorgungsicherheit sowie der Landeshaushalt.

Uber die Landesgrenzen Thiiringens hinaus besteht ein enges Netzwerk zur Bundesarbeits-
gemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege und einzelnen Landesligen. Das Treffen der
Landesligen mit der Mitgliederversammlung der Bundesarbeitsgemeinschaft der Freien
Wohlfahrtspflege e. V. (BAGFW) bildet hier einen Schwerpunkt, um sowohl zu den Themen
des Bundes und der Lander ins Gesprach zu kommen als auch sich zu den jeweiligen Her-
ausforderungen strategisch abzustimmen.

Die Pressearbeit ist ein weiterer, wesentlicher Bestandteil der Lobbyarbeit der LIGA Thiirin-
gen. Neben Pressemitteilungen werden Medienvertreter*innen zu Veranstaltungen,
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Hintergrundgesprachen und Aktionen der LIGA eingeladen. Als ein Beispiel sei hier das Pres-
segesprach "Soziale Infrastruktur wegen Inflation und steigenden Energiepreisen massiv
unter Druck" am 28.09.2022 genannt.

Ein weiteres Werkzeug der Lobbyarbeit ist die Website www.liga-thueringen.de. Dieses We-
bangebot dient als informative Darstellung des Vereins, der Vereinsaktivitditen und der
Arbeitsfelder des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e. V. Die Website informiert
Uber Veranstaltungen, Stellungnahmen und Uber Entwicklungen in den LIGA-Projekten. Ge-
richtet ist die Website in erster Linie an die Mitgliedsverbande der LIGA Thiiringen und deren
Dienste und Einrichtungen, an Politik, Fachorganisationen und -verbande, Medienschaffende
und an die Fachoffentlichkeit.
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~Soziale Infrastruktur wegen Inflation und steigenden Energiepreisen massiv
unter Druck" Pressegesprédch vom 28. September 2022



http://www.liga-thueringen.de/

Datum

13.01.2022

18.01.2022

26.01.2022

16.02.2022

17.02.2022

01.03.2022

03.03.2022

15.03.2022

24.03.2022

28.03.2022

30.03.2022

01.04.2022

06.04.2022

08.04.2022

25.04.2022

23.05.2022
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4.3 Politische Gespriache (Auswahl)

Aktion

Sozialmonitoring mit Ministerprasident Bodo Ramelow und Ministerin Heike Wer-
ner (TMASGFF)

Gesprach mit dem TMWWDG bezgl. der Digitalisierung der Beruflichen Orientie-
rung

Sonderberatung mit dem TMASGFF zur Umsetzung der einrichtungsbezogenen
Impfpflicht nach § 20a IfSG

Sonderberatung mit dem TMASGFF zur Umsetzung der einrichtungsbezogenen
Impfpflicht nach § 20a IfSG

Abstimmungsgesprach mit MdL Karola Stange (Die Linke.) zum Thema Gewalt-
schutz

Abstimmungsgesprach mit Dirk Zimmermann (TMASGFF) zur ThirAUPAVO

Abstimmungsgesprach mit MdL Beate MeiBner (CDU) zum Thema Eingliede-
rungshilfe

"Teerunde" mit Ministerin Heike Werner und Staatssekretarin Ines Feierabend
(TMASGFF)

Gesprach mit Vertreter*innen der FDP zum Gesetzentwurf "Gesundheitskompe-
tenz bei Kindern und Jugendlichen starken"

Gesprach mit Staatssekretar Dr. Winfried Speitkamp (TMBJS); Vorstellungsge-
sprach

Gesprach mit den Arbeitskreis Soziales der Fraktion Die LINKE. im Thiringer
Landtag zum Landeshaushalt unter den derzeitigen Herausforderungen

Gesprach mit Minister Dirk Adams (TMMJV), Ministerin Heike Werner (TMASGFF)
und Mirjam Kruppa (BIMF) zur Aufnahme und Betreuung von Gefllichteten aus
der Ukraine

Gesprach mit Minister Helmut Holter (TMBJS) und Vertreter*innen der kommuna-
len Spitzenverbande zur Aufnahme und Betreuung von Gefllichteten aus der
Ukraine

Gesprach mit Ministerin Heike Taubert (TFM) zum Landeshaushalt unter den der-
zeitigen Herausforderungen

Gesprach mit Vertreter*innen der CDU-Fraktion im Thiringer Landtag zum Lan-
deshaushalt unter den derzeitigen Herausforderungen

Gesprach mit Katrin Langensiepen, Mitglied des Europdischen Parlaments fir
Greens/EFA und Vertreter*innen der Fraktion BUNDNIS90/DIE GRUNEN zu Her-
ausforderungen des Umbaus der Sozialwirtschaft und die sozial-6kologische
Zukunftspolitik



02.06.2022

08.06.2022

15.06.2022

29.06.2022

01.08.2022

19.08.2022

22.08.2022

30.08.2022

01.09.2022

02.09.2022

16.09.2022
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Teilnahme an der miindlichen Anhérung im Thiiringer Landtag (AfSAGG) zu
"Konsequenzen aus der Affare um die AWO-AJS gGmbH in Thiringen ziehen -
Transparenzregister flir Managergehalter in der Thiiringer Wohlfahrtsbranche
einfihren™ — Antrag der Fraktion der CDU (Drucksache 7/1892)" und ,Soziale Ar-
beit weiterentwickeln, Freie Wohlfahrtspflege starken - ein Kodex fiir
Transparenz und Subsidiaritat in Thiiringen" — Alternativantrag der Fraktionen
DIE LINKE, der SPD und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN (Drucksache 7/3071)

Sitzung des Programmbeirates zum Landesprogramm flir Demokratie, Toleranz
und Weltoffenheit

Gesprach mit Sarah Laubenstein (TSK) zur Finanzierung jlidischen Lebens in
Thiringen

Hintergrundgesprach zum KiQuTG und zum Projekt "Sprach-Kitas" der LIGA-Thii-
ringen

Gesprach mit Ministerin Heike Werner (TMASGFF) zum Entwurf des Landeshaus-
haltes 2023 und weiteren aktuellen sozialpolitischen Themen

Gesprach mit MdB Takis Mehmet Ali (SPD) — behindertenpolitischer Sprecher der
SPD-Bundestagsfraktion zur BTHG-Umsetzung in Thiiringen

Gesprach mit Minister Helmut Holter (TMBJS) zum Entwurf des Landeshaushaltes
2023 und weiteren aktuellen sozialpolitischen Themen

vertiefendes Gesprach zur Landesstrategie "Berufliche Orientierung" mit dem
TMBIS, u.a. Staatssekretdr Dr. Winfried Speitkamp

Gesprach mit Minister Georg Maier (TMIK) und MdL Denny Méller (SPD) zu den
Auswirkungen der steigenden Energiepreise auf Dienste / Einrichtungen und
mogliche staatliche Hilfen

Gesprach mit Minister Dirk Adams (TMMJV) zum Entwurf des Landeshaushaltes
2023 und weiteren aktuellen sozialpolitischen Themen

Gesprach mit Vertreter*innen der Fraktion Die Linke. im Thiringer Landtag zum
Landeshaushaltentwurf 2023

Gesprach mit MdB Takis Mehmet Ali (SPD)
vom 19. August 2022



—
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Gesprach mit MdB und Bundestagsvizeprésidentin
Katrin Goring-Eckardt vom 4. Oktober 2022

P
A

27.09.2022

27.09.2022

27.09.2022

04.10.2022

06.10.2022

10.10.2022

25.10.2022

03.11.2022

05.12.2022

08.12.2022

14.12.2022
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Gesprach mit Vertreter*innen des TMMJV zur Finanzierung und Situation der
Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung

Gesprach mit Vertreter*innen der CDU-Fraktion zur Finanzierung und Situation
der Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung

Sonder-Gesprachsrunde mit Ministerin Heike Werner (TMASGFF) zur Akquise
auslandischer Fachkrafte und Azubis fiir die Pflege sowie deren Begleitung / Be-
treuung / Integration

Gesprach mit MdB und Bundestagsvizeprasidentin Katrin Goring-Eckardt zu stei-
genden Energiepreisen / Inflation und deren Folgen

Gesprach mit Staatsminister und MdB Carsten Schneider zur Beendigung des
Bundesprogramms "Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist" und steigenden
Energiepreisen / Inflation und deren Folgen

Teerunde mit Ministerin Heike Werner und Staatssekretarin Ines Feierabend
(TMASGFF) zum Schwerpunktthema Pflege

Gesprach mit Minister Georg Maier (TMIK) und MdL Denny Méller (SPD) zu den
Auswirkungen der steigenden Energiepreise auf Dienste / Einrichtungen und
mogliche staatliche Hilfen

Sozialmonitoring mit Ministerprasident Bodo Ramelow, Ministerin Heike Werner
(TMASGFF) und Staatssekretar Dr. Wilfried Speitkamp (TMBIS)

Gesprach mit Vertreter*innen des TMASGFF und des TMMJV bezgl. des Hartefall-
fonds "Energie" fiir einkommensschwache Familien

Gespréch mit dem CDU-Arbeitskreis Soziales bezgl. den CDU-Anderungsantragen
zum Landeshaushalt 2023

Gesprach mit Vertreter*innen des TMASGFF und des TMMJV bezgl. des Hartefall-
fonds "Energie" flir einkommensschwache Familien

Gesprach mit Staatsminister und MdB Carsten Schneider
vom 6. Oktober 2022
/ ///




Datum

14.01.2022

08.02.2022
und
10.02.2022

04.03.2022

16.03.2022

16.03.2022

18.03.2022

30.03.2022

03.05.2022

05.05.2022

31.05.2022

02.06.2022

08.06.2022

09.06.2022

14.06.2022

15.06.2022

06.07.2022
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4.4 Veranstaltungen (Auswahl)

Aktion

Fachgesprach zum ,Impulspapier Erbringung Personenzentrierter Leistungen
in gemeinschaftlich erbrachten Angeboten™ (digital)

Seminar zur Uberschuldungsprévention am Gymnasium Gebesee (LIGA-Fach-
beratungsstelle)

Praventionsveranstaltung an einer Gemeinschaftsschule Eisenach in Koopera-
tion mit der ortlichen Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatungsstelle
(LIGA-Fachberatungsstelle)

1. Praxistag 2022 fir Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung (LIGA-
Fachberatungsstelle)

Workshop ,strategische Partnerschaft mit den ortlichen LIGA-Strukturen™ mit
Vertreter*innen der Stadt- und Kreisligen (digital)

Teilnahme von Geschéaftsfiihrer Tino Griibel an der Podiumsdiskussion im Rah-
men des Web-Talks ,,Energiemarkt im Ausnahmezustand" (Veranstaltung der
Verbraucherzentrale Thiiringen)

Fachtag ,Fordermittel einwerben: Projekte finanzieren durch Soziallotterien,
Stiftungen und andere Fonds" (digital; LIGA-Projekt KOSS)

Seminare zur Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung mit Studierenden
der Fachhochschule Erfurt an der FH Erfurt (LIGA-Fachberatungsstelle)

Fachgesprdch ,Paradigmenwechsel in den Suchthilfen durch Zieloffene Sucht-
arbeit" (digital)

Fachgesprdch zur ,Vorstellung der Richtlinie zur Gewinnung von Auszubilden-
den zur Pflegefachkraft aus Drittstaaten™ (digital)

Seminar mit Studierenden zur Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung
an der Ernst-Abbe-Hochschule Jena (LIGA-Fachberatungsstelle)

Seminar zur Uberschuldungsprévention im Projekt der Interessengemein-
schaft zur Férderung der beruflichen Weiterbildung (IFBW) TIZIAN
Schmalkalden (digital; LIGA-Fachberatungsstelle)

Multiplikator*innenschulung zur Uberschuldungsprévention beim Jugendbe-
rufshilfe Thiringen e. V. (LIGA-Fachberatungsstelle)

Teilnahme am 9. Thiringer Sozialgipfel im Thiringer Landtag

Seminar zur Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung mit Fachkraften
aus der Sozialen Arbeit (Veranstaltung des Landesjugendamts; LIGA-Fachbe-
ratungsstelle)

Seminar zur Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung mit Studierenden
der Hochschule Nordhausen (digital, LIGA-Fachberatungsstelle)



30.08.2022

08.09.2022

10.09.2022

14.09.2022

23.09.2022

28.09.2022

28.09.2022

07.10.2022

12.10.2022

01.11.2022

26.10.2022
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Kompaktseminar ,Wie schreibe ich gute Fordermittel-Antrage?" (digital; LIGA-
Projekt KOSS)

Teilnahme und GruBwort (Geschaftsfiihrer Tino Gribel) beim Grindungsemp-
fang des Thiiringer Instituts fiir Kindheitspadagogik der Fachhochschule Erfurt

Teilnahme an der Festveranstaltung ,,30 Jahre Lotto Thiiringen" in Weimar
und Prasentation der LIGA Thiiringen im Rahmen eines Messestandes

Fachtag im Rahmen des Bundesprogramms Sprach-Kitas Weil Sprache der
Schliissel zur Welt ist , Konzeptionsentwicklung — Lust statt Frust" in der Fach-
hochschule Erfurt

Praventionsveranstaltung im Grone-Bildungszentrum Eisenach in Kooperation
mit ortlicher Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatungsstelle (LIGA-Fach-
beratungsstelle)

LIGA-Pressegesprach steigende Energiepreise und Inflation ,Soziale Infra-
struktur wegen Inflation und steigenden Energiepreisen massiv unter Druck"

Fortbildung fiir Lehrkrafte aller weiterfiihrenden Schulen in Thiiringen ,,Berufli-
che und arbeitsweltliche Orientierung — Schule in Verantwortung und Praxis"
(digital)

Fachgespréach ,Computerspiele, Soziale Netzwerke und Online-Pornographie —
Ab wann beginnt ein Suchtverhalten?" (digital)

Arbeitskreis Sozialplanung des TMASGFF & Werkstattgesprach des Kompe-
tenzzentrums Strategische Sozialplanung der LIGA, IKPE und th.inka in der
Freien Evangelischen Gemeinde Erfurt (LIGA-Projekt KOSS)

Projektvorstellung des Projektes ,,Wie macht man Teilhabe? — Inklusion durch
Umbau der Angebote gemeinsam verwirklichen™ beim Organisationsbera-
tungsinstitut Thiringen (ORBIT) | Vernetzungstreffen fiir Trdger und
Sozialplanende

Fachgesprach #sozialdigital ,Ambient Assissted Living — Selbstbestimmung
durch Digitalisierung™ (digital; LIGA-Projekt KOSS)

Jubildumsveranstaltung zum 30-jéhrigen
Bestehen der Jugendberufshilfe Thiiringen
vom 5. Juli 2022

9. Thuringer Sozialgipfel
Armut in Deutschland wahrend und
nach der Pandemie

9. Thiiringer Sozialgipfel im
Thiringer Landtag vom 14. Juni 2022

gy W B T TS —_—



02.11.2022

04.11.2022

04.11.2022

15.11.2022

15.11.2022
und
16.11.2022

22.11.2022

23.11.2022

02.12.2022

06.12.2022

& orfreien Wohlfahrisnflege in Thiiringe” ‘ .
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Festveranstaltung , 30 Jahre Lotto Thiringen"
in Weimar vom 10. September 2022
I e )
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Fachgesprach #sozialdigital ,Virtual Reality in der Fachkraftegewinnung" (digi-
tal; LIGA-Projekt KOSS)

Fachgesprach #sozialdigital ,,Die Bedeutung des Internets fiir Queere Perso-
nen — Soziale Medien als Ankerpunkt™ (digital; LIGA-Projekt KOSS)

Fachgesprach zu Gewaltschutzstrukturen fiir Menschen mit Behinderungen
»Bestandsaufnahme und Empfehlungen™ (digital)

Kompaktseminar ,Wie schreibe ich gute Fordermittel-Antrage?" (digital; LIGA-
Projekt KOSS)

2. Praxistag 2022 fir Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung Teil 1+
Teil 2 (LIGA-Fachberatungsstelle)

Fachgesprach #sozialdigital ,Digitale Teilhabe von Menschen mit Behinde-
rung" (digital; LIGA-Projekt KOSS)

Teilnahme der LIGA Thiiringen an der Praxismesse der Fachhochschule Erfurt

Fachgesprach zu Gewaltschutzstrukturen fir Menschen mit Behinderungen
»Ein Gewaltschutzkonzept erstellen — der Start" (digital)

13. Reflexionstreffen — Fachberatung Kita ,,Begegnung schafft Resonanz -
Liegst du auf meiner Welle? Demokratie und Vielfalt in Thiiringer Kindertages-
einrichtungen® in der Freien Evangelischen Gemeinde Erfurt

1 (N | =

Gwo (3 = & Eil Reflexionstreffen — Fachberatung Kita vom 6. Dezember 2022

AL DENKE |
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4.5 Stellungnahmen, Anhérungsverfahren, Positionspapiere’

. Anfragende
Datum Titel / Betreff Institution
20.01.2022 Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e.V. zum Gesetzentwurf CDU-Fraktion
Drittes Gesetz zur Anderung des Thiiringer Schulgesetzes — Riickkehr zu guter Bildung und Starkung der Elternrechte THL
25.01.2022 Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e. V. zum Antrag der Fraktion der CDU: Gelingende Pfle- THL
gebedingungen sicherstellen — Absicherung der Pflege der Zukunft
17.02.2022 Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e.V. zum Entwurf der ,Fachlichen Empfehlungen Schulso-  TMBIS
zialarbeit™ 2022
21.02.2022 Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e.V. in Vorbereitung der Anhérung des Ausschusses fiir THL
Bildung, Jugend und Sport des Thiringer Landtags am 04.03.2022 zu den Beratungsgegenstdanden
L. ,Professionalisierung des Qualitatsdiskurses in der frihkindlichen Bildung durch Etablierung eines Zentrums fur frihe Bil-
dung" — Antrag der Fraktionen DIE LINKE, der SPD und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN — Drucksache 7/2690
I1. ,Fachkraftemangel in Thiiringer Kindertageseinrichtungen und Praxisintegrierte Ausbildung (PiA) im Freistaat Thiringen
als Baustein zur Erzieher*innengewinnung an Kindertageseinrichtungen™ — Antrag der Fraktion der CDU — Drucksache
7/2883
30.03.2022 Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e. V. zum Entwurf der Verordnung zur Ausfihrung des TMASGFF
Thiiringer Gesetzes zur Inklusion und Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen (ThiirGIGAVO)
08.04.2022 Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e. V. zur Teilfortschreibung des Landesentwicklungspro- TMIL
gramms Thiiringen in den Abschnitten 1.1 Handlungsbezogene Raumkategorien, 2.2 Zentrale Orte und Uber6rtlich
bedeutsame Gemeindefunktionen, 2.3 Mittelzentrale Funktionsraume sowie 5.2 Energie
7 Die Stellungnahmen und Positionspapiere der LIGA Thiiringen sind online abrufbar unter https://liga-thueringen.de/stellungnahmen (Stand: 23. Juni 2023).
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31.05.2022

Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e.V. zu

e ,Konsequenzen aus der Affare um die AWO-AJS gGmbH in Thiiringen ziehen - Transparenzregister fiir Managergehalter
in der Thiiringer Wohlfahrtsbranche einfiihren™ — Antrag der Fraktion der CDU (Drucksache 7/1892)

e ,Soziale Arbeit weiterentwickeln, Freie Wohlfahrtspflege starken - ein Kodex flir Transparenz und Subsidiaritat in Thirin-
gen" — Alternativantrag der Fraktionen DIE LINKE, der SPD und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN (Drucksache 7/3071)

THL

07.06.2022

Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e.V. zum Entwurf der Richtlinie des Freistaats Thiiringen
Uber die Gewdhrung von Mitteln aus dem Europadischen Sozialfonds Plus (ESF+) zur Steigerung der Chancengleichheit und
Bildungsgerechtigkeit gemas dem Programm ESF+ Thiiringen 2021-2027

TMBIS

08.06.2022

Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e.V. zum Anhérungsverfahren zur Uberarbeitung der
Richtlinie iber die Gewahrung von Zuwendungen an ortliche Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe fiir Vorhaben der Schulsozi-
alarbeit vom 30. Juli 2019

TMBIS

05.07.2022

Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e.V. zum Gesetzentwurf der Parlamentarischen Gruppe der
FDP zur Anderung des Thiiringer Spielhallengesetzes (Drs. 7/5567)

THL

07.07.2022

Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e. V. zum Entwurf der Thiringer Verordnung (ber die An-
erkennung und Forderung von Angeboten zur Unterstiitzung Pflegebediirftiger im Alltag (ThirAUPAVO)

TMASGFF

18.07.2022

Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e.V. zum Entwurf des Landesjugendférderplans
(LJFP) 2023 bis 2027

TMBIS

10.08.2022

Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e. V. zur Anderung der Richtlinie zur investiven Férderung
von Familieneinrichtungen

TMASGFF

31.08.2022

Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e. V. zum Gesetz zur Anderung des Thiiringer Gesetzes
zur Hilfe und Unterbringung psychisch kranker Menschen und zur Anderung des Thiiringer MaBregelvollzugsgesetzes (Gesetz
zur notwendigen Ausgestaltung des Richtervorbehaltes) - Gesetzentwurf der Parlamentarischen Gruppe der FDP in

Drs. 7/5264

THL

09.09.2022

Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e. V. zum Entwurf der Thiringer Schulordnung fiir die Ge-
sundheitsfachberufe, die Pflegeberufe und die Fachkraft fur die Hygieneliberwachung

TMBIS
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10.10.2022

Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e. V. zur Neufassung der Richtlinie fiir die Ausstellung der
Jugendleiter*innen-Card in Thiringen und zur Verwaltungsvorschrift zur Umsetzung der Freistellungsregelung fiir ehrenamtli-
che Tatigkeit in der Jugendarbeit nach § 18 a Abs. 8 des Thiiringer Kinder- und Jugendhilfe Ausfiihrungsgesetzes
(ThurKJHAG)

TMBIS

18.11.2022

Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e. V. zum Entwurf Fachliche Empfehlungen zu Fachkraften
im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe in Thiiringen

TMBIS

16.12.2022

Stellungnahme des LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e.V. zur Neufassung der Richtlinie iber die Gewahrung
von Zuwendungen an Trager der freien Jugendhilfe und an kommunale Gebietskdrperschaften im Rahmen des Landesju-
gendforderplanes (RL-LIFP)

TMBIS
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5. Finanzbericht

5.1 Aufnahme zur Initiative Transparente Zivilgesellschaft (ITZ)

Transparenz ist sowohl im politischen als auch im gesellschaftlichen Raum die Forderung nach
frei zuganglichen und verstandlichen Informationen. Dies betrifft u. a. die Tatigkeitsfelder eines
Unternehmens/einer Organisation, die finanzielle Situation und die Mittelverwendung.

In Deutschland gibt es keine einheitlichen Veréffentlichungspflichten flir zivilgesellschaftliche
Organisationen. Dabei hilft Transparenz, die eigene Arbeit fiir die Offentlichkeit und weitere
Akteure nachvollziehbar zu machen und so Vertrauen und Glaubwirdigkeit zu gewinnen.

Auf Initiative von Transparency International Deutschland e. V. haben 2010 zahlreiche Akteure
aus der Zivilgesellschaft und der Wissenschaft zehn grundlegende Punkte definiert, die jede
zivilgesellschaftliche Organisation der Offentlichkeit zugénglich machen sollte. Die Initiative
Transparente Zivilgesellschaft liefert einen Rahmen fiir grundlegende Transparenz in gemein-
nutzigen Organisationen.

Der LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e.V. wurde im Januar 2021 in die Initiative
Transparente Zivilgesellschaft aufgenommen und verdffentlicht seither die folgenden Trans-
parenzinformationen fiir die Offentlichkeit auf der Internetseite, unter https://liga-
thueringen.de/Transparenz:

1. Name, Sitz, Anschrift und Griindungsjahr

2. Vollsténdige Satzung sowie Angaben zu den Organisationszielen inkl. allgemeine An-

gaben zu den Zielen, Ziele bezogen auf die Themenfelder, Rechtsform, Eintragungs-/

Aufsichtsbehorde, Registernummer

Angaben zur Steuerbeglinstigung

Name und Funktion wesentlicher Entscheidungstrager

Tatigkeitsbericht

Personalstruktur

Angaben zur Mittelherkunft

Angaben zur Mittelverwendung

Gesellschaftsrechtliche Verbundenheit mit Dritten inkl. Beteiligungen

0. Namen von Personen, deren jahrliche Zahlungen mehr als 10 % des Gesamtjahres-
budgets ausmachen

11. Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Erlduterungen zur wirtschaftlichen Lage sowie

Testat / PriifungsmaBnahmen

HWwoNOUVhW
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5.2 Angaben zur Mittelherkunft und -verwendung?®

Zur Umsetzung seines Satzungszwecks finanziert der LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thi-
ringen e. V. eine Geschaftsstelle sowie zwei Projekte (Stand Dezember 2022) im Wesentlichen
durch Mitgliedsbeitrage, Fordermittel bzw. Zuschisse.

TEUR
ERTRAG
Zuweisungen und Zuschisse 416
Mitgliedsbeitrage 444
Sonstige Umsatzerlose 9
Ubrige Ertrage 8
Gesamt 877

TEUR
AUFWAND
Personalaufwand 699
Wasser, Energie, Brennstoffe 2
Wirtschaftsbedarf 22
Verwaltungsbedarf 66
Steuern, Abgaben, Versicherungen
Instandhaltung, Ersatzbeschaffung 8
Mieten, Pachten, Leasing 32
Sonstige ordentliche Aufwendungen 9
Abschreibungen 11
Gesamt 850

8 Quelle: Jahresabschluss 2022 (beschlossen in der LIGA-Mitgliederversammlung vom 21.06.2023)
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5.3 Namen von juristischen Personen, deren jahrliche Zahlungen mehr als
10 % des Gesamtjahresbudgets ausmachen (Stand 12/2022)

Lottomittel nach dem Thiringer Glicksspielgesetz

THURINGER STAATSLOTTERIE
Anstalt des offentlichen Rechts
Frohliche-Mann-Str. 3b

98528 Suhl

GFAW - Gesellschaft fiir Arbeits- und Wirtschaftsforderung®

GFAW - Gesellschaft flir Arbeits- und Wirtschaftsférderung
des Freistaates Thiringen mbH

Warsbergstr. 1

99092 Erfurt

¢ Richtlinie zur Férderung der Verbraucherinsolvenzberatung im Freistaat Thiringen

¢ Richtlinie Uber die Gewdhrung von Zuschissen aus Mitteln des Europadischen Sozial-
fonds und des Freistaats Thiiringen zur Férderung der Kompetenz lokaler Akteure in
der Armutspravention (Armutspraventionsrichtlinie)

9 Seit 2023 Thiiringer Landesverwaltungsamt (TLVWA), Weimarische Str. 45/46, 99099 Erfurt.
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5.4 Lottoeinnahmen nach dem Thiiringer Gliicksspielgesetz (§ 9 Abs. 1):
3,35 v.H. der Spieleinsatze (Mindestsatz)

Einnahmen 2022 Weiterleitung 2022

Thiiringer Staatslotterie 5.569.729,64 €

Arbeiterwohlfahrt 946.047,38 €
Landesverband Thiringen e. V.

Caritasverband 859.708,18 €
fur das Bistum Erfurt e. V.

Der Paritatische 1.485.389,30 €
Landesverband Thiringen e. V.

Deutsches Rotes Kreuz 830.111,29 €
Landesverband Thiringen e. V.

Diakonisches Werk Evangelischer 1.315.745,52 €
Kirchen in Mitteldeutschland e. V.

Judische Landesgemeinde Thiiringen 132.729,57 €
(K.d.6.R.)

Gesamt 5.569.731,24 €

Die Einnahmen aus dem Thiringer Gllicksspielgesetz werden zu 100 % an die LIGA-Mitglieds-
verbande weitergeleitet, die deren satzungsgemaBe Verwendung gegeniiber dem LIGA der
Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e. V. nachzuweisen haben.

Die Verteilung der Lottomittel erfolgt zu 60 % paritatisch und zu 40 % nach den jahrlichen
Angaben der Berufsgenossenschaften zu den Mitarbeitenden der LIGA-Mitgliedsverbande.

5.5 Bericht zum Jahresabschluss 2022

Der Jahresabschluss wurde zur Mitgliederversammlung am 21. Juni 2023 beschlossen und ist
voraussichtlich ab August 2023 auf der Website der LIGA Thiiringen abrufbar (https://liga-
thueringen.de/Transparenz).
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LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e.V.

D
ol ws

Ao

LIGA-Hauptausschuss

zeitlich befristete
Arbeitszusammenhange

kontinuierliche Arbeitszusammenhénge

{c}
Referenzprojekt STG
modernes Thiringer AG Kinder.Jugend STG STG STG
Wohn- und Offentlichkeitsarbeit Famil,ienhilfey Eingliederungshilfe Pflege Fachkrafteentwicklung
Teilhabegesetz
ThurWTG
PG
Part:;r?stig:fih;it den s UAG UAG UAG UAG
o Migration Kita/Tagespflege Friihforderun: Pflege Freiwilligendienste
ortlichen LIGA- gesptieg 9 g g
Strukturen )
N
AG uuAG Psy‘:rﬁ:trie/ UUAG UAG
Freie Schulen Sprach-Kitas Suchtkrankenhilfe Hospiz Ehrenamt
*
'UAG qAG UAG UAG
Hilfen zur Teilhabe- Entgelte Fort-und
Erziehung (HzE) kommission 9 Weiterbildung
UAG UAG*
Familie, Frauen, Vergiitung der
SKB, EEFLB Teilhabekommission
UAG*
UAG Fachkraftstandards
Schuldnerberatung der Teilhabe-
kommission
UAG
UAG Nichtbehérden-
Landesprogramm vertretung des

Solidarisches
Zusammenleben (LSZ)

Landesbeirats der
Menschen mit
Behinderung

UAG
UAG Konzepte
Jugendarbeit / (zur Umsetzung
Landesrahmenvertrag

Jugendsozialarbeit

nach §131 SGB IX)

UAG
Gewaltschutz

UAG
Assistenz im
Krankenhaus

*zur internen Vorbereitung des entsprechenden Landesgremiums



Stand 12.2022
LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiringen e.V.
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LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen e. V.
Geschaftsstelle

Arnstadter Stral3e 50

99096 Erfurt Geschiftsfiihrung

(Eingang Humboldtstralie)

Fachberatungsstelle ..
.. . Kompetenzzentrum fiir
fiir Schuldner- und Verbraucherinsolvenz- Strategische Sozialplanung (KOSS)

beratungsstellen und Schuldenpravention .
(Landesforderung) (ESF-Férderung)

LIGA-Geschiftsstelle

Referent*in Strategische Sozialplanung,

Referent*in
Fachberatung Recht Projektkoordination

Referent*in fir Medien, IT, .
Veranstaltungsmanagement und Fachberatung Uberschuldungspravention Referent*in Strategische Sozialplanung

Projektverwaltung

Biiroleitung Fachberatung Uberschuldungsprivention Referent”in Digitalisierung

Verwaltungsassistenz

Projektmanagement
Strategische Partnerschaft ortliche LIGA-
Strukturen




Die LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen

in Leichter Sprache

Die LIGA der freien Wohlfahrtspflege in Thiringen ist ein eingetragener
Verein.

Darum steht oft dahinter die Abklirzung e.\V.

Diese Abklirzung lassen wir im Text weg.

So kann der Text besser verstanden werden.

Vorwort

Wir benutzen im Text die mannliche Form von Wortern.
Wir meinen aber immer alle.
Der Text ist so kurzer

und einfacher zu lesen.
1. Was ist die LIGA?

Viele Vereine und Einrichtungen in Thiringen arbeiten dafr,

dass es allen Menschen gut geht.

Es gibt verschiedene Griinde,

warum Menschen Hilfe brauchen.

Darum gibt es auch viele verschiedene Vereine und Einrichtungen.

Sie machen soziale Arbeit.

Die unterschiedlichen Vereine und Einrichtungen haben oft

ahnliche Schwierigkeiten in ihrer Arbeit.

Darum haben sie sich in verschiedenen Verbanden zusammen geschlossen.
Zusammen arbeiten sie an Losungen flr die Schwierigkeiten in der Arbeit.
Sie kimmern sich darum,

dass die Vereine gut arbeiten kénnen.

Das heiBt sie helfen dabei,

dass neue Gesetze oder Regeln mit den Politikern verhandelt werden.

Das sind die Spitzen-Verbande der freien Wohlfahrtspflege.
1



Wohlfahrtspflege ist ein anderes Wort flir soziale Arbeit flir Menschen.
In der LIGA arbeiten alle Spitzen-Verbande zusammen.
Sie arbeiten zusammen an den Dingen,

die alle betreffen.
2. Was macht die LIGA?

Sie setzt sich flir gemeinsame Ziele der Spitzen-Verbande ein.
Mit der Arbeit sollen viele Menschen erreicht werden.

Sie macht auf Probleme aufmerksam und zeigt, wo sie sind.
Die LIGA unterstlitzt und berat,

wenn neue Gesetze gemacht werden.

Auch wenn Gesetze verandert werden sollen.

Sie arbeitet in verschiedenen Gruppen zu verschiedenen Themen.

In diesen Gruppen arbeiten sie daran:

. Fach-Themen

. Wie Hilfen bezahlt werden an die Vereine

. Wie unterschiedliche Meinungen zusammen gefasst werden kénnen.
) Wie kann sie vermitteln,

wenn sich Stellen nicht einig sind.

Die Spitzen-Verbande in der LIGA erarbeiten zusammen Grundlagen fir die
Arbeit von den Vereinen.

Sie legen also zusammen fest:

. Was ist wichtig flir die tagliche Arbeit.
. Wie kdnnen Vertrage aussehen.
. Sie legen auch Regeln fest,

wie die Vereine gut arbeiten kdnnen.
. Diese Regeln passen sie immer an,

wenn es Veranderungen gibt.



Diese Punkte sind alle in der Satzung
von der LIGA der Freien Wohlfahrtspflege aufgeschrieben.
Die Satzung ist in schwerer Sprache.

Hier steht die Satzung im Internet: https://liga-thueringen.de/satzung

Und hier ist die Satzung kurz in Leichter Sprache erklart:
Der Zweck des Vereins ist:

Die LIGA unterstiitzt und plant die Zusammen-Arbeit

von den Spitzen-Verbanden der Freien Wohlfahrtspflege.
Die LIGA setzt sich fir die soziale Arbeit der Verbande ein.
Und unterstitzt diese Arbeit.

Die LIGA setzt sich dafiir ein,

dass alle Menschen gut zusammen leben.

Daflir machen sie Angebote fiir Menschen,

die Unterstlitzung brauchen.

Dadurch werden alle Menschen in die Gemeinschaft einbezogen.
Die LIGA unterstitzt auch Menschen,

die freiwillig helfen mochten

und sich fir andere Menschen einsetzen.

Freiwillig heiBt,

diese Menschen werden fur diese Arbeit nicht bezahlt.

Soziale Arbeit verandert sich standig.

Darum arbeitet die LIGA auch immer eng zusammen mit den Politikern
und Amtern.

Sie vertritt dabei die Betroffenen, die Vereine und Einrichtungen.

Sie stellt wichtige Fragen an die Beteiligten

und will Lésungen finden.


https://liga-thueringen.de/satzung

3. Wer ist in der LIGA vertreten?

In der LIGA arbeiten die sechs Spitzen-Verbande mit.
Sie alle haben sehr viel Fach-Wissen Uber die soziale Arbeit.
Denn sie arbeiten in vielen Bereichen von sozialer Arbeit in Thiiringen.

In den Vereinen arbeiten mehr als 60 Tausend Menschen.

Hier sind Beispiele von Einrichtungen:

. Frihférderung

. Kinder-Einrichtungen und Jugend-Einrichtungen
. Alten-Heime und Pflege-Heime

. Beratungs-Stellen

J Frauen-Hauser

. Selbsthilfe-Gruppen

. Gesundheits-Einrichtungen

. Ehrenamt
Es gibt noch viele andere Beispiele.

Die Verbande sind unterschiedlich.

Sie haben auch ganz verschiedene Welt-Anschauungen.
Manche sind kirchlich,

andere nicht.

So erreichen sie auch ganz unterschiedliche Menschen,
die Hilfe brauchen.

Die sozialen Hilfen fiir Menschen sind sehr vielseitig.
Das ist wichtig flir ein Land,

das sich um alle Menschen kiimmert.

Das schwere Wort dafir ist Sozial-Staat.



Das sind die Spitzen-Verbande,

die in der LIGA der Freien Wohlfahrtspflege zusammen arbeiten:

< AVO Arbeiterwohlfahrt Landesverband Thiiringen e. V.

N V2 . . .
7 Caritasverband fir das Bistum Erfurt e. V.

caritas

&?/
7 Caritasverband fir die Didzese Fulda e. V.

caritas

7 Caritasverband fiir das Bistum Dresden-Meif3en e. V.

= Der Paritatische Landesverband Thiiringen e. V.
PARITAT

)
{f, *| Deutsches Rotes Kreuz Landesverband Thiringen e. V.

N/
4 O. >/
s ke

Y@ ®) Diakonisches Werk Evangelischer Kirchen in Mitteldeutschland

BE -

Diakonie

r.'a Diakonie Hessen — Diakonisches Werk in Hessen und Nassau
. . und Kurhessen-Waldeck e. V.

Diakonie

Judische Landesgemeinde Thiringen, K.d.6.R.
IWST



4. So ist die LIGA entstanden

Die LIGA war zuerst eine Arbeits-Gemeinschaft.
Sie wurde am 14. September 1990 gegriindet.

Der Verein wurde dann am 20. Dezember 2007 gegriindet.

Das Haupt-Biro vom Verein ist in Erfurt.
Er ist in einer wichtigen Liste eingetragen.
Das heiBt,

dass der Verein anerkannt ist.

Das Amts-Gericht Erfurt priift den Verein.
Bei der Priifung war alles in Ordnung.

Am 5. August 2008 wurde die LIGA in das Vereins-Register eingetragen.
5. Wie arbeitet die LIGA?

Die LIGA arbeitet in verschiedenen Ausschilissen und Arbeits-Gruppen.

Das sind:

. die Mitglieder-Versammlung

. der Haupt-Ausschuss

. Geschafts-Flihrung und Geschaftsstelle

) Arbeits-Gruppen

. die Steuerungs-Gruppen
. Unter-Arbeitsgruppen

. und die Projekt-Gruppen
. Externe Gremien-Arbeit

. Stadtligen und Kreisligen

Eine Projekt-Leitung organisiert die Zusammen-Arbeit der Gruppen.
Sie hilft auch bei Fach-Fragen.
Die Projekt-Leitung wird durch die LIGA-Geschéftsstelle unterstiitzt.

Was die einzelnen Gruppen machen, wird in diesem Abschnitt beschrieben.



Mitglieder-Versammlung, Haupt-Ausschuss

Die Mitglieder-Versammlung trifft alle wichtigen Entscheidungen in der LIGA.
Daran missen sich alle Gruppen und Ausschiisse halten.

Die Mitglieder-Versammlung besteht aus jeweils einer oder 2 Personen

aus den Mitglieds-Verbanden.

Aber nur 1 Person aus jedem Mitgliedsverband darf in der

Mitglieder-Versammlung mitentscheiden.

Der LIGA-Haupt-Ausschuss ist eine Arbeits-Gruppe.
Sie wird von der Mitglieder-Versammlung ernannt.
Der Haupt-Ausschuss steuert die LIGA-Arbeit.

Geschafts-Fiihrung

Die Geschafts-Flihrung ist fir alles verantwortlich,
was die LIGA macht.

Dazu gehort:

. wie die LIGA ihre Ziele und Aufgaben umsetzt.
. wie sie Projekte entwickelt und organisiert.
. eine gute Zusammenarbeit zwischen der Landes-Regierung,

den Verbanden und Vereinen zu sichern.

Dabei hilft sie,

dass sich die soziale Arbeit in Thiringen weiterentwickelt.
LIGA-Geschaftsstelle

Die LIGA hat ein Haupt-Bliro.
Das nennt man eine Geschafts-Stelle.

Die Haupt-Aufgaben sind:

. die Zusammen-Arbeit von allen Vereinen und Spitzen-Verbanden
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planen und unterstitzen.
. neue Projekte Uberlegen,
die soziale Arbeit in ganz Thiliringen untersttitzen,

. die Projekte planen, durchfiihren und abstimmen mit den Beteiligten.

Das heift, sie machen regelmaBig Beratungen.

Und sie informieren alle Beteiligten.

Wenn es in der LIGA Festlegungen gibt,

setzt die Geschafts-Stelle diese um.
Steuerungs-Gruppen

Steuerungs-Gruppen arbeiten mit allen Verbanden zusammen.
Sie bestehen aus Mitgliedern des Haupt-Ausschusses

und weiteren Fach-Leuten aus den Verbanden.

Aber auch aus Mitgliedern anderer Arbeitsgruppen.

Bei ihrer Arbeit werden sie von der Geschafts-Stelle unterstitzt.
Sie bereiten Beschliisse und Verhandlungen vor.

Sie beantworten fachliche und soziale Fragen.
Unter-Arbeitsgruppen

Unter-Arbeitsgruppen arbeiten selbststandig.

Sie arbeiten teilweise nur flir eine bestimmte Zeit.

Sie stimmen sich Uber Fach-Fragen und sachliche Themen ab.
Unter-Arbeitsgruppen werden von den Steuerungs-Gruppen
benannt.

Dort informieren sie tber den Stand von ihrer Arbeit

und Ergebnisse.



Arbeits-Gruppen

Arbeits-Gruppen sind wie Unter-Arbeitsgruppen.

Der Unterschied zu den Unter-Arbeitsgruppen ist,

dass die Arbeits-Gruppen vom Haupt-Ausschuss benannt werden.
Das heif3t:

Die Arbeits-Gruppen informieren den Haupt-Ausschuss

Uber den Stand von ihrer Arbeit und deren Ergebnisse.
Projekt-Gruppen

Projekt-Gruppen arbeiten selbstandig tragen flr sich selbst die Verantwortung.
Sie haben einen bestimmten Projekt-Auftrag

und arbeiten nur eine bestimmte Zeit.

Projekt-Gruppen werden vom Haupt-Ausschuss benannt.

Sie informieren den Haupt-Ausschuss liber den Stand von ihrer

Arbeit und von ihren Ergebnissen.
Externe Gremien-Arbeit

Externe Gremien sind Gruppen aus Fach-Leuten.

Die LIGA arbeitet in diesen Gruppen mit.

Sie arbeiten zusammen an verschiedenen Aufgaben.
Zusammen versuchen sie ein bestimmtes Ziel zu erreichen.

In Thiringen gibt es mehrere solcher Gremien.

Zum Beispiel:

. der Landes-Pflegeausschuss,

. der Landes-Jugendhilfe-Ausschuss
. die Teilhabe-Kommission



Stadtligen und Kreisligen

Die LIGA ist ein Zusammenschluss von Verbanden mit gleichen Zielen.
LIGEN ist die Mehrzahl von LIGA.

In verschiedenen Stadten und Landkreisen schlieBen sich unterschiedliche
Trager der Wohlfahrtspflege zusammen.

Das sind dann 6rtliche LIGA-Vereinigungen.

Sie sind Partner fir die Verwaltung, die Politik und die Blirger.
Sie sichern mit ihrer Arbeit,

eine Weiterentwicklung in der sozialen Arbeit.

Es finden regelmaBig Treffen statt.

Dort tauschen sie ihre fachlichen Erfahrungen aus und

besprechen neue Ideen.

Die LIGA Thiringen organisiert regelmaBig Treffen mit den

den Stadt- und Kreisligen.
6. Die LIGA-Projekte

Die LIGA macht selbst auch viele Projekte.

Das sind ganz verschiedene Vorhaben.

6.1 Projekt: Fach-Beratungsstelle
fur Beratungsstellen fiir Menschen in Thiiringen,
die Schulden haben

und Schulden verhindern wollen

Die Fach-Beratungsstelle arbeitet in ganz Thiringen.

Sie informiert die Fach-Leute in den Beratungs-Stellen vor Ort.
Sie bietet Dienstleistungen an und berat die Fach-Leute.

Dabei ist die Beachtung und Einhaltung der Gesetze sehr wichtig.

Deshalb bilden sich die Fach-Leute standig weiter.
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In Arbeits-Kreisen und bei Praxis-Tagen erhalten sie heue Informationen

uber Gesetze und Rechte.

Die Fach-Beratungsstelle will auch verhindern,

dass Menschen Schulden machen.

Sie entwickelt Veranstaltungen zur Vorbeugung von Schulden.
Fach-Leute werden durch Fortbildungen (ber verschiedene Themen informiert.
Sie informiert liber Mdglichkeiten,

dass Menschen keine Schulden machen.

Die Fach-Beratungsstelle arbeitet in verschiedenen Arbeits-Gruppen
in Thiringen und in ganz Deutschland mit.

Sie informiert im Internet und in Zeitungen

Menschen iiber das Thema Uberschuldung.

Uberschuldung heiBt:

Jemand hat sehr viele Schulden.
6.2 Projekt: Kompetenz-Zentrum fiir Strategische Sozial-Planung

Ein Kompetenz-Zentrum ist eine Einrichtung.

Dort arbeiten Fach-Leute in einem

bestimmten Aufgaben-Bereich zusammen.

Strategische Sozial-Planung heiBt:

Es werden Ideen entwickelt,

dass Menschen nicht in Armut kommen.

Das Kompetenz-Zentrum wurde 2015 gegriindet.

Es berdt und informiert Fach-Leute aus den Spitzen-Verbanden
und Vereinen in Thiringen.

Ziel ist es, dass Menschen genug Chancen und Mdéglichkeiten haben,
um gut zu leben.

Und dass die Menschen rlicksichtsvoll miteinander umgehen.
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7. Lobby-Arbeit

Lobby-Arbeit heiBt sich in die politische Arbeit einzubringen.
Sie versucht Einfluss auf politische Entscheidungen zu nehmen

und will Politiker beraten.

Die LIGA macht Lobby-Arbeit in Thiringen.
Damit will sie ihre eigenen Ziele durchzusetzen.
Dabei vertritt sie die die Ziele von den Spitzen-Verbanden.

und von den Menschen, um die es in der sozialen Arbeit geht

Die LIGA ist Partnerin fiir einen fachlichen Meinungs-Austausch.
Sie setzt vor allem fiir soziale Themen ein.

Und versucht diese durchzusetzen.

In Thiringen hat sie Vertreter in

verschiedenen Arbeits-Gruppen.

Dort bringen sie ihre fachliche Beurteilung ein.
Die Vertreter sprechen regelmaBig
mit den Politikern aus dem Thiringer Landtag.

In den Gesprachen berichten sie liber ihre Themen.

Flir die Lobby-Arbeit nutzt die LIGA auch das Internet.

Das ist ihre Adresse von der Internet-Seite: www.liga-thueringen.de.

Dort konnen Sie alles Uber die LIGA lesen.

Zum Beispiel:

o uber die Arbeit und die Aktivitaten der LIGA.

. welche Veranstaltungen die LIGA anbietet.

Die Internet-Seite wurde flir die Mitglieds-Verbande

und Vereine, fur die Politik und Fach-Organisationen gemacht.
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8. Finanzen

Die LIGA-Verbande bekommen fiir einen Teil ihrer Arbeit Geld aus den
wochentlichen Lotto-Einnahmen.

Die LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Thiiringen bekommt fiir

ihre Arbeit Geld aus den Mitglieds-Beitragen von den Verbanden.

Sie bekommt auch Forder-Mittel und Zuschisse fur Ihre Arbeit.
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